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1. Junta Rectora

1. 1. Composición

1. 2. Elecciones 
El 2 de marzo de 2017 se celebraron las elecciones a Junta Rectora del COPPA, convocadas el  
28 de noviembre de 2016. 

Presentadas en plazo dos candidaturas encabezadas, una por Don José Luis Antoñanzas Laborda, 
A-0402, y otra por Doña Lucía Tomás Aragonés, A-0907, y desarrollándose todo el proceso sin nin-
guna incidencia y con total normalidad. El jueves 2 de marzo tuvieron lugar las votaciones que die-
ron como resultado la elección de la candidatura encabezada por Doña Lucía Tomás Aragonés.

Datos de las votaciones 
Nº de electores del censo: 1396  Nº de electores que han votado: 220 
Nº de votos presenciales: 123    Nº de votos por correo válidos: 97 
Nº de votos presenciales nulos: 0   Nº de votos por correo nulos: 7 
Nº de votos en blanco: 1   Nº de votos válidos (votos a candidatos y en blanco): 220 
 
Resultado después del recuento de votos  
Candidatura encabezada por Doña Lucía Tomás Aragonés: 167 votos 
Candidatura encabezada por Don José Luis Antoñanzas Laborda: 52 votos

La Junta Rectora electa tomó posesión de sus cargos el 1 de abril de 2017.

Presidenta     
Doña Lucía Tomás Aragonés 
Colegiada A-0907

Secretaria     
Doña Pilar Sainz Clemente 
Colegiada A-0675

Tesorera     
Doña Elisa Gómez de Mena 
Colegiada A-0671 
 
Vocal 
Doña Rebeca Roger Gasca 
Colegiada A-1815

Vocal 
Doña Mª Jesús Cardoso Moreno 
Colegiada A-2208

Vocal 
Doña Belén Civera Marín 
Colegiada A-0597

Vicepresidente    
Don Santiago Boira Sarto 
Colegiado A-0585

Vicesecretaria    
Doña Rosario Sanz Bara 
Colegiada A-0263

Vicetesorera     
Doña Marta Berbel Muñoz 
Colegiada A-1634

Vocal 
Doña Mª Teresa Iranzo Puente 
Colegiada A-0698

Vocal 
Doña Eva Durán Boldova  
Colegiada A-2517



1. Junta Rectora

1. 3. Fechas de reunión 

Con fecha 16 y 18 de noviembre de 2017, las Vocales Doña Mª Jesús Cardoso Moreno y Doña Belén 
Civera Marín, presentan su cese de la Junta Rectora, a petición propia y por motivos personales.

1. 4. Temas tratados en las reuniones 

Enero  
14/01/2017, Junta Rectora Ordinaria 

Febrero 
18/02/2017, Junta Rectora Ordinaria

Marzo 
18/03/2017, Junta Rectora Ordinaria 

Abril 
01/04/2017, Junta Rectora Ordinaria

Mayo 
06/05/2017, Junta Rectora Ordinaria

Junio 
10/06/2017, Junta Rectora Ordinaria

Julio  
15/07/2017, Junta Rectora Ordinaria

Septiembre 
23/09/2017, Junta Rectora Ordinaria

Octubre 
28/10/2017, Junta Rectora Ordinaria

Noviembre 
18/11/2017, Junta Rectora Ordinaria

Diciembre 
02/12/2017, Junta Rectora Ordinaria

• Ratificación de acuerdos de Comisión Permanente.
• Distribución Tareas Junta Rectora.
• Nombramiento miembros titulares y suplentes para las áreas del Consejo.
• Comisión Deontológica: Información, archivo y resolución de expedientes.
•  Intrusismo: Tramitación de asuntos
• Información sobre asistencia a reuniones/actos con Administración, entidades, Colegiados, etc.
• Circular digitalizada. 
• Implantación sistema Streaming para participación online en actividades formativas y reuniones.
• Sociedades Profesionales.
• Certificaciones Colegiales.
• Asamblea anual. Ejercicio 2016.
• Acto de Nuevos Colegiados/as.
• XII Encuentro de Psicología de Aragón. 
• Listado Peritos Judiciales. 
• Consejo: Información de las reuniones de Área.
• Información presidenta de asistencia a Juntas del Consejo.
• Información de Tesorería.
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• Información obras complementarias sede colegial.
• Convenios: Universidad, TEA, EOS, Grupo Albor-Cosh, AVT.
• Participación COPPA en la licitación del Teléfono del Acoso Escolar.
• Acreditaciones Profesionales. Comisiones Evaluación y tramitación documentación.
• Propuesta de Programa de Formación para primer semestre 2018.
• Grupos de Trabajo: dotación de presupuesto anual. 
• Creación Grupo de Trabajo de Psicooncología y Cuidados Paliativos.
• Creación Grupo de Trabajo de Psicología Infanto-Juvenil.
• Creación Grupo de Trabajo EMDR.
• Creación Grupo de Trabajo de Psicología Privada.
• Creación Grupo de Trabajo de investigación.
• Grupo de Trabajo de Psicología Jurídica.
• Grupo de Trabajo de Psicología del Tráfico y Seguridad Vial.
• Grupo de Trabajo de Psicología Clínica y de la Salud.
• Grupo de Trabajo de Igualdad de Género.
• Grupo de Trabajo de Intervención Psicológica en Emergencias y Catástrofes (GIPEC).
• Grupo de Trabajo de Psicología del Envejecimiento y la Discapacidad.
• Grupo de Trabajo de Terapias CC y de Tercera Generación.
• Grupo de Trabajo Psicología de Intervención Social.
• Grupo de Trabajo de Recursos Artísticos en la Intervención Psicológica.
• Grupo de Trabajo de NeuroPsicología.
• Grupo de Trabajo de Mediación.
• Grupo de trabajo de Psicología de la Actividad Física y del Deporte. 
• Grupo de trabajo de Psicología Educativa.
• Grupo de trabajo de Psicología del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos.
• Estudio y aprobación de altas, bajas, traslados y renovaciones colegiales.

La Asamblea se celebra el 23 de mayo de 2017, y los temas tratados son:

• Memoria de Gestión Anual de la Junta Rectora de COPPA en ejercicio de 2016.
• Asuntos Económicos. Cuentas Anuales y Presupuesto 2017.
 
Todos los asuntos tratados son aprobados por los presentes y se reflejan en acta que será leída y 
aprobada en siguiente Asamblea General. 

1. 5. Asamblea General



2. Comisión Deontológica

2. 1. Composición

2. 2. Actuaciones 
• Se presentan 42 consultas a la Comisión Deontológica durante el 2017, siendo contestadas todas a 
través de la Comisión. 
• Se inicia el año 2017 sin expedientes abiertos del año 2016.
• En el año 2017 se presentan 9 denuncias en el COPPA, siendo trasladadas todas a Comisión 
Deontológica. Esta Comisión desestima 5 de ellas por no ser considerados como infracción alguna al 
Código Deontológico del profesional de la Psicología. De las 4 denuncias que se tramitan:

 — 2 de ellas pasan a ser información reservada y abierto período de información reservada. Estos 2 
expedientes serán archivados por no encontrar vulneración del Código Deontológico.

 — 2 son Incoados como expedientes disciplinarios por Junta Rectora, de los cuales 1 de ellos es 
tipificado como falta leve con apercibimiento por escrito. El otro expediente que es Incoado por 
Junta Rectora se trata de una denuncia doble, por lo cual, se tramitan dos expedientes disciplinarios. 
Estos dos expedientes, son archivados ya que de conformidad con el artículo 91 de los Estatutos del 
COPPA, no procede imponer sanción dado que la falta cometida ha prescrito. 

Presidenta 
Doña María José Gasca Monforte  
Colegiada A-0415

Vocal  
Doña Ana García López  
Colegiada A-0667

Vocal  
Doña Begoña Álvarez Villaverde 
Colegiada A-0904

Suplente 
Doña Carmen Berned Sabater  
Colegiada A-0538

Suplente 
Doña Berta Urroz Bordonaba  
Colegiada A-0714

Secretaria 
Doña Pilar Cancer Lizaga 
Colegiada A-1579

Vocal  
Don Javier Miravalles Mejías  
Colegiado A-1132

Letrada 
Doña Paloma Ferreira Gotor  
 

Suplente 
Don Fernando Gimeno Marco 
Colegiado A-0382
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3. Áreas y Grupos de Trabajo

3. 1. Área de la Psicología Clínica y Sanitaria 
Responsable de Junta 
Doña Lucía Tomás Aragonés, Colegiada A-0907

 

Grupo de Psicología Clínica y de la Salud 
Vocal del grupo 
Doña Mª Jesús Cardoso Moreno, Colegiada A-2208

Coordinadora del grupo 
Doña Berta Urroz Bordonaba, Colegiada A-0714

Reuniones del grupo

El grupo se reúne los cuartos miércoles de cada mes en horario de 19,30 a 21 horas, con el objetivo 
de ampliar los conocimientos en otras áreas más desconocidas de la salud y conocer los tratamien-
tos más actualizados de los trastornos más comunes en la práctica clínica.

Se ha conseguido un número estable de participantes en el grupo, con una buena implicación de 
trabajo por parte de todos ellos. 

Actuaciones del grupo

• Preparación de dudas e intercambio de material sobre diferentes patologías relacionadas con la Gi-
necología y la Psicología. 25 de enero.
• Acude al grupo la Doctora en Ginecología Doña Cristina Torrijo para resolver dudas. 22 de febrero.
• Compañeras exponen dudas de un par de casos clínicos que llevaban en terapia, y el resto comenta 
dudas y sugerencias para trabajar en ello. 22 de marzo.
• Se acuerda no realizar la reunión del mes de abril debido a las festividades de dicho mes.
• Se aporta material e intercambio de información y dudas sobre los trastornos funcionales digesti-
vos. 24 de mayo.
• Se expone un caso clínico sobre el trastorno trabajado en la sesión anterior, comentando dudas y 
aportando ideas de líneas de tratamiento a seguir. 28 de junio.
• Se acuerdan los objetivos del nuevo curso en el grupo, estableciendo el método de trabajo y los te-
mas clínicos a tratar. 27 de septiembre.
• Se trabaja información teórica y casos prácticos del Trastorno Obsesivo Compulsivo. 25 de octubre.
• Se expone un caso clínico sobre Trastorno Obsesivo Compulsivo en un niño, aportando líneas dife-
rentes de tratamiento y resolviendo dudas. 22 de noviembre.
• Esta reunión se sustituye por una ponencia, abierta para Colegiados/as, de tres compañeros del 
Hospital Miguel Servet que exponen su experiencia en Psicosomática. 21 de diciembre.



Colegio Profesional de Psicología de AragónPágina 10 | Memoria de Gestión Anual 2017

3. Áreas y Grupos de Trabajo

Grupo de Terapias de Tercera Generación 
Responsable del grupo 
Doña Lucía Tomás Aragonés, Colegiada A-0907 (hasta abril) 
 
Vocal del grupo 
Doña Mª Jesús Cardoso Moreno, Colegiada A-2208 (desde mayo) 
 
Coordinadora del grupo 
 Doña Aroa Piñol Sanz, Colegiada A-2464

Secretario del grupo 
 Don Pablo Y. Mendívil Nasarre, Colegiado A-2332

Reuniones del grupo

El grupo ha seguido reuniéndose el primer martes de cada mes con el objetivo de seguir com-
partiendo experiencias y aprender conocimientos teórico-prácticos sobre la perspectiva contex-
tual-funcional y las terapias contextuales o de tercera generación. 

Con la finalidad de conseguir un aprendizaje óptimo sobre estas terapias, se han organizado sesio-
nes explicativas sobre las bases filosóficas del contextualismo funcional, las terapias construidas en 
torno a dichas bases, y también sesiones de exposición de casos prácticos, en los que se concep-
tualiza el caso y se plantean soluciones desde las terapias de tercera generación. Se dedican sesio-
nes a comentar, reflexionar y debatir sobre los artículos de investigación recientemente publicados 
y relacionados con la perspectiva contextual-funcional. 

Actividades formativas del grupo

Se organiza "Curso sobre terapias contextuales o de tercera generación", impartido por una pro-
fesional de las terapias contextuales, Doña Carmen Luciano, referente mundial en la investigación, de-
sarrollo y expansión de la Psicología contextual (Terapias Contextuales y Teoría del Marco Relacional).

Temas tratados en las reuniones

• Bases filosóficas y experimentales del Contextualismo-Funcional.
• ¿Que es el comportamiento relacional y de qué manera influye en el desarrollo de problemas psico-
lógicos? Conceptualización de los problemas psicológicos desde la Teoría del Marco Relacional.
• Explicación de las estrategias básicas terapéuticas basadas en la conceptualización de los proble-
mas psicológicos desde teoría del marco relacional (enfoque contextual-funcional).
• Explicación detallada de algunos casos clínicos con trastornos tales como el trastorno-obsesivo 
compulsivo desde el enfoque contextual-funcional.
• Ejemplos de casos prácticos para aplicar la terapia de Aceptación y Compromiso, construida bajo la 
Teoría del Marco Relacional.

Grupo de Infanto-Juvenil
Vocal del grupo 
Doña Marta Berbel Muñoz, Colegiada A-1634

Coordinadoras del grupo 
Doña Alejandra García Pueyo, Colegiada A-1725, y Doña Patricia Fernández Gil, Colegiada A-2823

Reuniones del grupo

El grupo establece reuniones periódicas los terceros viernes de mes en horario de mañanas. Las reu-
niones se celebran los meses de noviembre y diciembre. 

En este año, la Vocalía acude a las reuniones convocadas por la Asociación Aragonesa de Psicope-
dagogía de coordinación del Observatorio de la Adolescencia. 

La Vocalía ha estado a disposición de los/as Colegiados/as para resolver sus dudas y consultas en 
esta área. Ejemplos de casos prácticos para aplicar la terapia de Aceptación y Compromiso, cons-
truida bajo la Teoría del Marco Relacional.

Grupo de Recursos Artísticos en la Intervención Psicológica
Vocal del grupo 
Doña Eva Durán Boldova, Colegiada A-2517

Coordinadora del grupo 
Doña Gabriela Lafuente Álvarez, Colegiada A-2472

Reuniones del grupo

El grupo se reúne 8 veces, los primeros viernes del mes, en horario de 10 a 12 horas. 

El grupo es muy activo en cuanto a propuestas y actividades realizadas a lo largo del 2017. 

Se siguen añadiendo profesionales al grupo, que participan tanto presencialmente como vía strea-
ming, aportando nuevas experiencias en la intervención terapéutica, lo que configura un grupo he-
terogéneo con una gran riqueza en la utilización de recursos artísticos. 
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3. Áreas y Grupos de Trabajo

Objetivos del grupo

• Realizar talleres teórico-prácticos acompañados por algunas personas del grupo acerca de:
 — Escritura creativa-terapéutica
 — Danza terapia
 — Dinámicas psico artísticas
 — Focousing
 — Principios básicos de la Danza Movimiento Terapia y la Danza Butoh
 — Las Gafas de la Realidad
 — El viaje del/a héroe/heroína

• Crear un espacio en el que compartir experiencias relacionadas con las disciplinas artísticas aplica-
das en la intervención, realizando sesiones teórico prácticas para conocer in situ esas herramientas. 
• Compartir bibliografía para poderse seguir alimentando sobre estos temas.
• Compartir casos clínicos que se tienen en consulta. 
• Traer profesionales externos al grupo, relacionados con ámbitos artísticos para realizar talleres y/o 
charlas acerca del arte como terapia y recursos artísticos en la intervención:

 — Arteterapia infantil, adolescente y familiar en los ámbitos sanitarios, educativos y sociales
 — Técnicas en Terapias Narrativas

• Dejar por escrito la investigación que se hace sobre los recursos artísticos y compartirse en la comuni-
dad a través de fichas de recursos para la intervención. Con el objeto de recopilar estas técnicas para su 
posterior publicación:

 — Collage
 — Muñecos de María Colodrón
 — Dixit
 — Técnica de Danza terapia y de Musicoterapia
 — Cuentoterapia
 — Mindfulness y ámbitos de aplicación
 — La Caja de Arena
 —  Dados para contar historias
 —  El garabato de Winicott
 — Las Gafas de ver la realidad

• Compartir recursos y metodologías creando nuevos proyectos con otros Grupos de Trabajo del Co-
legio, entidades y otros colegios profesionales:

 — Se celebra una sesión sobre refugiados que se va a continuar trabajando a lo largo del 2018.
 — Por último, se está trabajando en la creación de una asociación, con el objeto de continuar con la 

línea de trabajo del grupo y poder acceder a nuevas oportunidades de crecimiento y desarrollo.

Grupo de NeuroPsicología
Vocal del grupo 
Doña Mª Jesús Cardoso Moreno, Colegiada A-2208

Coordinadora del grupo 
Doña Reyes Blázquez Ferrero, Colegiada A-0736

Secretaria del grupo 
Doña Laura Larraga Alayeto, Colegiada A-1062

Reuniones del grupo

El grupo se reúne el tercer martes de cada mes de 19,30 a 21 horas.

Temas tratados en las reuniones

• Programación de actividades.
• Lectura y debate de artículos científicos.
• Sesiones clínicas con el objetivo de compartir casos en los que trabajan los/as componentes del 
grupo para que todos/as aprendan de todos/as.  
 
Ponentes:

 — Patricia Trigo: Infancia un enfoque desde la NeuroPsicología. Tratamiento multimodal en la Infan-
cia. Terapia Familiar. 16 de mayo.

 — Helena Tuquet: Daño Cerebral Adquirido. 18 de abril.
 — Laura Larraga: Caso clínico. 21 de noviembre.

 

Actividades formativas del grupo

• Intervención Neuropsicológica en el Síndrome de Asperger, impartida por la Colegiada Doña 
Giovanna Falchi. 17 de enero.
• Evaluación Neuropsicológica Infantil, impartida por la Colegiada Doña Reyes Blázquez. 21 de marzo.
• Introducción a la NeuroPsicología, impartida por el Doctor Ignacio Sánchez Cubillo, neuropsicó-
logo. 25 de noviembre. 
 

Actuaciones del grupo 
 
El grupo ya está acreditado para la evaluación de las solicitudes de Acreditación en este área.
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Grupo de Psicooncología y Cuidados Paliativos
Vocal del grupo  
Doña Belén Civera Marín, Colegiada A-0597 (hasta noviembre) 
Doña Marta Berbel Muñoz, Colegiada A-1634 (desde diciembre)

Coordinadora del grupo 
Doña Raquel Sisas Rubio, Colegiada A-1635

Reuniones del grupo

El grupo de trabajo es convocado por primera vez en mayo de 2017, teniendo una buena participa-
ción de Colegiados/as interesados/as. En esta reunión se marcan las directrices a seguir en el Gru-
po de Trabajo y se fija como día de reunión el primer miércoles de mes de 18 a 19,30 horas.

 El grupo se reúne los meses de mayo, junio, octubre, noviembre y diciembre. 

Es muy heterogéneo, ya que hay componentes que se dedican a la Psicooncología de adultos, de ni-
ños, a los Cuidados Paliativos infantiles y de adultos, y otros que no han trabajado nunca en estos te-
mas pero que están muy interesados/as. 

También se empiezan a perfilar proyectos a desarrollar durante 2018.

Objetivos del grupo

En la primera sesión, el objetivo es conocerse y marcar las directrices del grupo. De esta forma se 
decide que, en cada sesión, un/a miembro del grupo comparta casos clínicos o exponga una charla 
sobre algún tema relacionado con el grupo. Así que el objetivo principal es compartir experiencias y 
aprender o recordar conocimientos relacionados con la Psicooncología y con la Psicología en Cuida-
dos Paliativos. 

Actuaciones del grupo

• La Coordinadora del grupo, Don Antonio Celma y Doña Ana Isabel González se presentan para la 
creación de la Comisión para la Acreditación Profesional para la Especialización en este área. 
• Se informa de distintas Jornadas o Congresos como las Jornadas de la AECC en noviembre.
• Doña Pilar Aguirán explica como el 4 de octubre se inauguró la Unidad de Cuidados Paliativos Pe-
diátricos en el Hospital Universitario Miguel Servet. 
• El psicólogo de Aspanoa explica cómo se trabaja con niños, un tema de gran interés para el grupo, 
cómo funciona a nivel nacional esta asociación, y presenta un caso clínico.
• La Coordinadora, expuso una presentación titulada " Vivir mi espiritualidad, vivir mi yo inte-
rior", con la finalidad de dar visibilidad a la espiritualidad, una parte de todo ser humano, que tam-
bién puede ser atendida desde la Psicología, ya que tienen muchos puntos en común.
• Se dejan cerradas varias exposiciones y charlas para los/as Colegiados/as en 2018.
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3. 2. Área y Grupo de Psicología Jurídica 
Vocal de Junta 
Don Santiago Boira Sarto, Colegiado A-0585

Reuniones del grupo

Se celebran 9 reuniones el cuarto martes de cada mes. Al finalizar el año, el grupo está formado por 14 
personas. 

Se reflexiona sobre la situación de la Psicología Jurídica en Aragón y sobre los problemas más habitua-
les con los que se encuentran los profesionales que ejercen esta actividad. Gran parte de la actividad 
se centra en identificar, rastrear y definir los recursos en los que trabajan los profesionales en Aragón.  
El objetivo sigue siendo elaborar una Guía que recoja los citados recursos. 

Actividades formativas del grupo

Se prepara el curso "Métodos de gestionar los conflictos en divorcios de alta conflictividad: La 
coordinación de la parentalidad" impartido por Chus Pérez Crespo en marzo de 2018.

Actividades Colegiales Estatales

Se participa en el Encuentro Anual Interterritorial de Psicología Jurídica celebrado en Oviedo.

3. 3. Área y Grupo de Psicología Educativa
Vocal de Junta 
Doña Marta Berbel Muñoz, Colegiada A-1634

Reuniones del grupo

El grupo se convoca con el fin de reactivarlo el 6 de febrero, no teniendo continuidad por falta de asis-
tentes. El 18 de diciembre, con una mayor asistencia y con objetivos, se planifican nuevas reuniones para 
2018. Se ha estado a disposición para resolver dudas y consultas a Colegiados/as.

Actividades formativas del grupo

Durante el 2017 se llevaron a cabo actividades relacionadas con el acoso escolar, tanto con la 
prevención, intervención como con el papel del psicólogo/a en este tema. 

Actividades Colegiales Estatales

Se acude a la reunión estatal convocada durante el Congreso Nacional de Psicología en Oviedo.
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3.4. Área y Grupo de Igualdad y Género
Vocal de Junta 
Don Santiago Boira Sarto, Colegiado A-0585

Reuniones del grupo

Se celebran 4 reuniones los segundos martes de cada mes. Durante estas reuniones se sigue re-
flexionando sobre en qué medida se considera una perspectiva de género en la práctica profesional 
de la Psicología. En la reunión del mes de octubre se decide suspender las reuniones de manera 
temporal debido al pequeño número de personas (menos de 6) interesadas en este grupo. La inten-
ción es volver a relanzar el grupo a lo largo de 2018. 

Actividades formativas del grupo

• Construyendo igualdad. La experiencia del Ciclo Superior en Promoción de Igualdad de Género 
del IES Avempace, encuentro formativo a cargo de Doña Begoña Garrido, Jefa de Estudios de Forma-
ción Profesional, Coordinadora y Profesora del Ciclo de Promoción de Igualdad en el IES Avempace. 
• ¿La transexualidad como un trastorno?, actividad conjunta junto con el Máster de Relaciones de 
Género de la Universidad de Zaragoza. Conferencia a cargo de Doña Vicenta Esteve Biot.
 

Actividades con la Administración y otras entidades

• Comparecencia en las Cortes de Aragón en la Comisión Especial de Estudio sobre las políticas 
y recursos necesarios para acabar con la violencia machista porque se va a realizar sesión plenaria.
• Participación en el Observatorio de violencia de Género de Aragón.
 

Participación en jornadas y congresos

• III Congreso Internacional de Inteligencia Emocional y Bienestar en el Simposio de Zaragoza, 
organizado por el COPPA en mayo.
• Comunicación en el III Congreso Nacional de la Psicología de Oviedo en julio.
• Asistencia y participación con una ponencia a las IX Jornadas Nacionales de Psicología contra la 
Violencia de Género de Santiago de Compostela en noviembre. 
 

Actividades Colegiales Estatales

• Encuentro Anual Interterritorial de Santiago de Compostela con motivo de las IX Jornadas Nacionales. 
• Pertenencia a los Grupos de Trabajo internos de la Comisión Nacional: Intervención en violencia y 
tratamiento e Investigación y recopilación de publicaciones.
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3. 5. Área y Grupo de Psicología del Tráfico y la Seguridad
Vocal de Junta 
Doña Rosario Sanz Bara, Colegiada A-0263

Reuniones del grupo

No hay número fijo de integrantes del grupo. 

El grupo se reúne en una sola ocasión en mayo. El Acta recoge el contenido de la reunión, que gira 
en torno a la necesidad de formación y a las posibilidades de generarla a través del COPPA.

La presencia del grupo es una referencia importante para los/as Colegiados/as. A través de él se da 
a conocer el Área de la Psicología del Tráfico. Se atienden las consultas de los/as Colegiados/as con 
absoluta prioridad.

Actividades formativas del grupo

• Clínica, Educativa, Organizacional… ¿no hay una cuarta pata sólida para la Psicología pro-
fesional?, conferencia sobre educación aplicada a la conducción a cargo de Don Antonio Lucas, 
Profesor de la Facultad de Psicología de Teruel. 17 de junio.
• El Trastorno por Déficit de Atención e Hiperactividad a lo largo de la vida, conferencia en Hues-
ca, dentro del marco de una jornada dedicada a los psicólogos oscenses y con la alusión especial a la 
influencia del TDAH en la conducción, a cargo de Doña Mª Jesús Cardoso, Profesora en Educación en 
la Universidad de Zaragoza. 19 de octubre. 
 

Actividades Colegiales Estatales
 
Se acude a la única reunión anual que se convoca, en el marco del V Congreso Nacional de Psico-
logía que se celebra en Oviedo, en julio.

Se perfila la constitución de la División de Psicología del Tráfico y la Seguridad.
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3. 6. Área y Grupo de Intervención Psicológica en Emergencias  
  y Catástrofes

Vocal de Junta 
Doña Rebeca Roger Gasca, Colegiada A-1815

Coordinador del grupo 
Don Fernando Laguna, Colegiado A-0946 
 
Secretaria del grupo 
Doña Mª Jesús Baena, Colegiada A-2569

Reuniones del grupo

Las reuniones se celebran todos los meses, salvo agosto,  el segundo lunes de cada mes a las 19,30 
horas. En mayo y septiembre se realizan en sábado para hacerlas coincidir con formaciones del grupo.

Se tratan cuestiones relativas al grupo: funcionamiento, estructura interna, necesidades, formación, 
nuevas incorporaciones, novedades, intercambio de teléfono de guardia, préstamos de libros, etc.  
 
En enero, el cargo de secretaria pasa de Doña Mª Jesús Hernández a Doña Mª Jesús Baena. 

Componentes del grupo

 — Doña Rebeca Roger Gasca, Colegiada A-1815
 — Don Fernando Laguna, Colegiado A-0946
 — Doña Mª Jesús Hernández Conde, Colegiada A- 1564
 — Doña Mª José Ochoa Cepero, Colegiada A-0636
 — Doña Mª Carmen Maluenda Navarro, Colegiada A-1379 
 — Doña Ana Pulido Trullen, Colegiada A-0469
 — Doña Patricia Ibáñez Ibáñez, Colegiada A-1467
 — Doña Vanesa Mur Puértolas, Colegiada A-1919
 — Doña Marta Romance González, Colegiada nº 1904
 — Doña Marta Bestué Laguna, Colegiada A-2059
 — Doña Marta Sariñena Salamero, Colegiada A-2062
 — Doña Sandra Onde Orga, Colegiada A-2242
 — Doña María Jesús Baena Pérez, Colegiada A-2569
 — Doña María Domínguez Vela, Colegiada A-2309
 — Doña Paula Sorribas Romanillos, Colegiada A-2546
 — Doña Carlota Bernal Calaf, Colegiada A-2118
 — Doña Silvia López Zumeta, Colegiada A-1828
 — Doña Juan Fernandez Rodríguez Labordeta, Colegiado A-2427
 — Doña Yanira Vallejo Cacho, Colegiada A-2680
 — Doña María Pilar Serrano Hernández, Colegiada A-2718 

Aspirante: Doña Alicia López Hidalgo, Colegiada A-2809 
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Asistencia

La asistencia y compromiso de los integrantes del grupo es muy satisfactoria, llegando a prácticamente 
un 80% la asistencia a las reuniones mensuales.

Actividades formativas del grupo

• Plan de Formación Anual de Voluntarios/as de Protección Civil 2017, impartida por los miem-
bros del grupo a las Agrupaciones de voluntarios/as de Protección Civil. 

• Atención psicológica en Emergencias, formación de 1,5 horas, dentro del módulo II de Forma-
ción Básica, Primeros Auxilios y Atención Psicosocial, dirigida a voluntarios/as de la Red Aragonesa de 
voluntarios/as de Protección Civil (112) del Gobierno de Aragón. 
 
  Fecha: 11 de marzo 
  Lugar: María de Huerva, Zaragoza 
  Docente: Doña Mª Carmen Maluenda, Colegiada A-1379 
 
  Fecha: 8 de abril  
  Lugar: Sariñena, Huesca 
  Docente: Doña Ana Pulido, Colegiada A-0469
  
 Fecha: 16 de septiembre  
 Lugar: Villarluengo, Teruel 
 Docente: Doña Mª José Ochoa, Colegiada A-0636

• Primera ayuda psicológica, formación de 4 horas, dentro del módulo I de Formación Específica, dirigi-
da a voluntarios/as de la Red Aragonesa de Voluntarios/as de Protección Civil (112) del Gobierno de Aragón. 
 Fecha: 10 de junio  
 Lugar: Jaca, Huesca 
 Docente: Doña Mª Carmen Maluenda, Colegiada A-1379

Formación interna

Este año no se realiza formación interna debido a la falta de presupuesto.

Formación recibida

• Curso " Atención Psicológica en trauma" 
  Fecha: 20 de mayo  
  Duración: 8 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Francisco Duque
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• Curso " Intervención Psicológica en Situaciones de Catástrofe" 
  Fecha: 23 de septiembre 
  Duración: 8 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Eduardo Samper
 

Intervenciones realizadas por miembros del grupo

• Activación e intervención en Tarazona, Zaragoza, el 11 de marzo
 Hora de activación: 13,40 horas 
 Hora de desactivación: 18 horas 
 Psicólogos/as intervinientes: Doña Mª Jesus Baena, Doña Mª Jesus Hernández,   
 Doña Mamen Maluenda y Don Fernando Laguna (Coordinador). 
 
Secuencia:  
 
El sábado 11 de marzo, a las 13,40 se activó al Grupo 2 del GIPEC por el intento de suicidio de un 
menor (12 años) en Tarazona. El Coordinador del grupo mantuvo inicialmente contacto telefónico 
con el personal del servicio de emergencias presente en el lugar transmitiendo las orientaciones 
necesarias. A las 14,05, y ante la imposibilidad de una negociación fructífera con el menor, se solici-
tó la presencia de psicólogos/as del GIPEC, acudieron al domicilio familiar Mª Jesús Baena, Mª Jesús 
Hernández y Mamen Maluenda. 

Intervienen con la familia, facilitando el desahogo emocional de los padres, asesoran a los/as profe-
sionales intervinientes, presentes en los dos escenarios abiertos, y al final de la intervención, se rea-
liza una reunión informal para comentar y compartir la evolución y satisfacción de la intervención.

• Activación e intervención en Zaidín, Huesca, el 15 de marzo
 Hora de activación: 13,00 horas, del 15 de marzo 
 Hora de desactivación: 16,30 horas, del 16 de marzo 
 Personas atendidas: padres, hermano y compañeros/as de la clase y profesorado del centro 
 Psicólogos/as intervinientes: Doña Paula Sorribas, Don Juan Fernández, Doña Sandra Onde,  
 Doña Marta Bestué, Doña Carlota Bernal y Don Fernando Laguna (Coordinador). 
 
Secuencia:  
 
El 15 de marzo, se activó al Grupo 3 del GIPEC por el suicidio de una menor en Zaidín, Huesca, y 
solicitaron ayuda para padres y compañeros/as del colegio. El mismo día de la activación acudieron 
tres miembros intervinientes del GIPEC, y algunos compañeros/as, en calidad de observadores/as y 
prestando apoyo. 

Este primer grupo atendió básicamente a los familiares y amigos/as próximos/as a la menor falleci-
da, y ante la necesidad de acudir al día siguiente para proporcionar orientación a Profesores y com-
pañeros/as de colegio, se organizó otro grupo de intervención (intervinientes y miembros de apoyo) 
que se desplazó el día 16 por la mañana y que también estuvo presente en el Tanatorio. 
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• Activación e intervención en Zaragoza, el 30 de julio
 Hora de activación: 11,07 horas 
 Hora de desactivación: 18,32 horas 
 Personas atendidas: madre del menor y amigos de la madre 
 Psicólogos/as intervinientes: Doña Mª Jesus Baena, Doña Mª José Ochoa y  
 Don Fernando Laguna (Coordinador) 
 
Secuencia:  
 
El 30 de julio se activó al grupo de emergencias para intervenir en un caso de incendio y falle-
cimiento de un menor. Nos solicitan apoyo para la madre, muy afectada por lo sucedido, y para 
acompañarla en las gestiones a realizar, en el juzgado de guardia y el IMLA.

También se facilita que la madre empiece a adelantar el trabajo de duelo, empezando a pensar qué 
hacer con el cadáver de su hijo, qué trámites seguir, y ayudando a contactar con los recursos ade-
cuados, en los Servicios Sociales del Ayuntamiento, el Consulado de su país, etc.

• Activación e intervención en Andorra, Teruel, el 14 de diciembre
 Hora de activación: 21,32 horas, del 14 de diciembre 
 Hora de desactivación: 18,30 horas, del 16 de diciembre 
 Personas atendidas: madre, padre, hermana y familiares, viuda e hijo del civil asesinado 
 Psicólogas intervinientes: Doña Ana Pulido, Doña Mª José Ochoa, Doña Sandra Onde,  
 Doña Mª Jesús Baena, Doña Mª Jesús Hernández, Doña Marta Bestué y Doña Mamen Maluen- 
 da que se hace cargo de la Coordinación.

Secuencia por triple asesinato:  
 
Se requiere la intervención del GIPEC para atender a los familiares de un vecino de Andorra asesi-
nado en Albalate del Arzobispo, víctima de un tiroteo en el que también han fallecido dos guardias 
civiles (no se solicita intervención para estos, pues están atendidos por un psicólogo del Cuerpo).

Las inusuales circunstancias del fallecimiento del civil crean una gran alarma social en la población, 
siendo además una persona muy conocida en la zona, lo que hace esperar una gran afluencia a su 
velatorio y funeral.

Durante la llamada de activación se nos informa de que está en el lugar psicólogas de la comarca que 
han sido avisadas del suceso. Nos ponen en contacto directo con una de ellas que nos indica que la 
situación es difícil y necesitan de nuestra presencia. Damos pautas de actuación hasta nuestra llegada.

El autor de los asesinatos está huido cuando se realiza la activación, siendo detenido hacia las 3 de 
la madrugada del 15 de diciembre. 

Los escenarios de la intervención son la casa del fallecido, y la de sus familiares, así como el tanato-
rio, y la iglesia, así como con los medios de comunicación.

También es importante reseñar la labor de formación y coordinación con las compañeras psicólo-
gas de la Comarca durante y posteriormente a la intervención.
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Otros tipos de intervenciones

Simulacro en el Túnel de Somport, Huesca, el 18 de octubre

Activación a las 11,25 horas, del 18 de octubre, por Colisión múltiple dentro del túnel Internacional de 
Somport, en el que estarían implicados un camión cargado de sustancias no peligrosas, y un autobús 
con, inicialmente 16 pasajeros/as.

La estimación inicial es de 6 heridos, ante la que no sería indicada la intervención, pero poco después 
nos van informando de mayor número de afectados/as, que sí hacen indicada la activación e inter-
vención del grupo. 

Responden disponibilidad y coche, y respondemos para acudir 4 personas (Doña Mª José, Doña Mª 
Pilar, Doña Marta y Doña María), con Don Fernando como Coordinador en Zaragoza, teniendo un posi-
ble refuerzo por la tarde de otras cuatro (Don Juan, Doña Yanira, Doña Ana, y Doña Silvia).

En función de la evolución y balance de afectados/as, se prevén al menos tres escenarios de intervención.

A la finalización del simulacro, el balance es de 3 afectados "negros", 6 "rojos", 4 "amarillos" y 11 " verdes".

Finaliza el simulacro a las 15,15 horas. Realizándose la desactivación a las 15.41 horas. El simulacro se 
realizó telefónicamente, sin acudir presencialmente al túnel, por Don Fernando Laguna.

Otros eventos

• Asistencia al XVII Congreso de la Red de Agrupaciones de Voluntarios/as de Protección Civil, 
celebrado en Quinto de Ebro, al que asistieron 10 miembros y acompañantes del grupo. 21 de octubre.
• Realización del Curso de Primera Atención Psicológica, ofrecido al Servicio Social de Base de la 
Comarca de Matarraña, Teruel, los días 20 y 21 de noviembre (12 horas). Ponente Don Fernando Lagu-
na, Coordinador del GIPEC.
• Intervención psicológica en emergencias y catástrofes, formación básica a Colegiados/as no 
miembros del GIPEC en la sede del COPPA, impartida por Doña Mamen Maluenda y Doña Mª Jesús 
Hernández, miembros del GIPEC. 16 de diciembre.

Actividades Colegiales Estatales

Asistencia de la Vocal, Doña Rebeca Roger Gasca, Colegiada A-1815, a la reunión de Intervención 
Psicológica en Emergencias, Crisis y Catástrofes de Oviedo. 7 de julio.
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Vocal de Junta 
Doña Rosario Sanz Bara, Colegiada A-0263

Reuniones del grupo

El grupo no cuenta con un número de miembros fijo ni tampoco con un día de reunión concreto. 

Durante el año 2017 tienen lugar dos reuniones, en junio y en octubre, cuyo contenido gira entorno 
al intercambio de información y otros documentos relativos al envejecimiento y a la discapacidad y 
a la propuesta de confección de una guía de envejecimiento. 

El interés de los/as participantes habituales es la formación impartida a través del Colegio.

Actividades Colegiales Estatales

• Ha tenido lugar una sola reunión de la Coordinadora de Psicología del Envejecimiento en el marco 
del V Congreso Nacional de Psicología de Oviedo, en julio. Se trata el abordaje que se hace del tema 
del envejecimiento desde las perspectivas de las distintas regiones y Colegios autonómicos. También 
se aportan ideas y propuestas de actuación para con los mayores que trabajarán distintos grupos den-
tro de la Coordinadora del Consejo. Al mismo tiempo se propone la preparación del próximo encuen-
tro de Psicología del Envejecimiento.
• Desde el COPPA se da difusión a los textos y documentos conmemorativos que aporta el Grupo de 
Trabajo del Consejo, en las fechas del Día del Alzheimer, Día del maltrato y Día del Mayor.

Vocal de Junta 
Doña Marta Berbel Muñoz, Colegiada A-1634

Coordinadora del grupo 
Doña Elisa Múgica San Emeterio, Colegiada A-0407

Reuniones del grupo

El grupo se convoca en el mes de noviembre teniendo una muy buena acogida y marcando los ob-
jetivos del grupo, distribuyendo una serie de temas de interés para los miembros del grupo a desa-
rrollar en próximas sesiones y la periodicidad de las reuniones que en este caso será los segundos 
lunes de mes cada dos meses en horario de mañana.

3. 7. Área y Grupo de Psicología de Envejecimiento y Dependencia

3. 8. Grupo de EMDR
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3. 9. Área y Grupo de Mediación
Vocal de Junta 
Doña Eva Durán Boldova, Colegiada A-2517

Coordinadora del grupo 
Doña Sara Carnicer Hermosilla, Colegiada A-1945

Reuniones del grupo

Salvo en situaciones excepcionales, las reuniones se llevan a cabo el tercer jueves de cada mes, de 
18,30 a 20 horas. La media de asistencia presencial es de siete Colegiados/as. 

Se trata de un grupo muy activo, participativo y colaborativo en el que además de las reuniones, se 
realiza la comunicación a través de redes sociales y correo electrónico, lo que facilita la inmediatez 
de la comunicación y la puesta en marcha de actividades.

Objetivos del grupo

Los objetivos del grupo son promocionar y profundizar en la Mediación, trabajando casos propuestos 
por el grupo, potenciando la formación y difundiendo la figura del/a psicólogo/a como mediador/a. 

Actuaciones del grupo

Desde el grupo de Mediación se trabaja en varias líneas de actuación encaminadas a promover y 
difundir la figura del/a psicólogo/a mediador/a.

• En continuidad con el convenio renovado en 2017, entre diferentes Colegios Profesionales y la Uni-
versidad de Zaragoza, se sigue trabajando en la formación en Mediación, así como en la colaboración 
en el desarrollo de la legislación y registros de mediadores/as en la Comunidad de Aragón.
• A lo largo del año se colabora en la puesta en marcha del Plan de Formación Profesional Univer-
sitario en Mediación 2017, cursos básicos y de especialización, así como en la planificación de las 
acciones formativas previstas para el año 2018.
 

Actividades del grupo

El propio grupo decide y diseña las actividades que realiza anualmente. 

• El 20 de enero, en conmemoración del día Internacional de la Mediación, en el Edificio Pignatelli, 
junto a otros Colegios Profesionales se realiza la presentación de las actividades desarrolladas en el 
convenio con Justicia 2016.
• El Colegio presenta un presupuesto para un posible contrato para realizar sesiones de información 
de Mediación Intrafamiliar Judicial, para optar a la puesta en marcha de estas. 
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• Se crea el Registro de mediadores/as del COPPA para facilitar el acceso de la ciudadanía a la 
información de mediadores/as Colegiados/as que cumplen los requisitos exigidos por el Ministerio 
de Justicia.
• El registro es la fase previa a la inscripción del Colegio como institución mediadora en el registro de 
Justicia. Desde el grupo de Mediación se ha trabajado a lo largo del 2017 en los estatutos necesarios 
para la inscripción. La previsión es que esta se realice en el año 2018.
• Se colabora en el curso de experto en Mediación de la Universidad, tres miembros del grupo 
imparten las sesiones de técnicas de comunicación y gestión de emociones, cuyo carácter altamente 
práctico tiene una evaluación muy positiva por el alumnado.
• En la jornada de Mediación realizada por el Colegio de Educadores en Utebo, se participa con una 
ponencia sobre Mediación con Adolescentes. 
• Se organiza, junto con la Universidad de Zaragoza un seminario de carácter práctico sobre Media-
ción Familiar, acreditado y reconocido para su homologación como formación continua para el re-
gistro de Justicia. La realización de taller y la temática son consensuadas por el Grupo de Trabajo, con 
la asignación anual presupuestada por el COPPA para los grupos.
• En el I Congreso de Mediación Intrajudicial celebrado en Zaragoza y organizado por la Dirección 
de Justicia y la Universidad, el COPPA participa con una ponencia de la Presidenta en las sesiones 
inaugurales. En los días posteriores varios/as profesionales del grupo de Mediación participan con po-
nencias y pósteres en dicho congreso.
• Se inicia la colaboración con la Asociación Camín para la puesta en marcha de sesiones informati-
vas y comediaciones en la Comunidad de Aragón, todo ello enmarcado en la subvención para la difu-
sión de la Mediación y realización de proyectos pilotos que se les ha concedido a dicha asociación. Se 
celebran varias reuniones abiertas a los/as Colegiados/as profesionales de la Mediación del COPPA 
que quieren participar en dicho proyecto. La puesta en marcha de este se realizará en el 2018.
• El COPPA, a través del grupo de Mediación, participa junto a otras entidades y organismos, en la 
elaboración de un programa para la atención de las situaciones de ocupación de vivienda propie-
dad de entidades financieras en Zaragoza, situación de alta incidencia y gravedad en la actualidad. 
El Programa de Mediación en arrendamiento de vivienda de la Oficina Municipal de Vivienda, lo 
desarrolla la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda, dependiente de La Concejalía de Vivienda del 
Ayuntamiento de Zaragoza. Está pendiente el envío del borrador de las aportaciones realizadas para 
continuar a lo largo del 2018 trabajando en el programa.
 

Mediación en las Redes Sociales

Se siguen difundiendo las noticias y actividades en redes sociales y web del Colegio para infor-
mar-concienciar a la Ciudadanía de la Mediación como una de las vías alternativas en la resolución 
de conflictos.



Colegio Profesional de Psicología de AragónPágina 26 | Memoria de Gestión Anual 2017

3. Áreas y Grupos de Trabajo

3. 10. Área y Grupo de Psicología de la Intervención Social
Vocal de Junta 
Doña Mª Teresa Iranzo Puente, Colegiada A-0698

Reuniones del grupo

Las reuniones no se mantienen de manera estable, debido a la falta de quórum, aunque sí el contacto 
a través de correo electrónico con las personas que se muestran interesadas en participar.

Se realiza difusión en Redes Sociales de las actividades que se realizan, así como de los numerosos pro-
cesos participativos abiertos, principalmente por el Gobierno de Aragón, animando a la colaboración en 
los mismos, así como de noticias de interés de nuestro ámbito de intervención.

Se atienden consultas sobre este ámbito de intervención de varios/as Colegiados/as.

Actuaciones del grupo

• Participación de la Vocalía en la reunión del 3 de abril del Consejo Aragonés de Servicios Sociales, 
máximo órgano de participación ciudadana, social e institucional y de consulta en materia de servicios 
sociales de la Comunidad Autónoma.
• Participación de la Vocalía en los talleres de marzo de Aragón Participa, relativos a la Mesa Técnica 
de atención a la Infancia y Adolescencia.
• Participación en el II Plan Estratégico de Servicios Sociales de Aragón 2017-2020.
• Participación de la Vocalía en los talleres de octubre de Aragón Participa para la elaboración del 
Plan Integral para la Gestión de la diversidad cultural en Aragón 2018-2021.
• Participación en el Pleno del Observatorio Aragonés de la Familia, del Gobierno de Aragón.
 

Actividades formativas del grupo

• Reducción de riesgos: algo más que una estrategia en el abordaje de las drogas, sesión impar-
tida por Don Javier Sánchez Arroyo, Doctor en Historia Contemporánea por la Universidad de Zarago-
za y promotor de Consumo Conciencia. 15 de noviembre.
• Consecuencias en la salud en mujeres de prostitución y víctimas de trata. Algunos aborda-
jes, sesión impartida por Doña Erika Chueca, trabajadora social, Coordinadora del proyecto de otras for-
mas de violencia de género, en Médicos del Mundo: trata y prostitución, y por Doña Silvia López Zumeta. 
13 de diciembre.
 

Otras actividades

• Se mantiene la programación de los Encuentros de Psicología de la Intervención Social, en los 
que poder conocer la práctica de la Psicología en distintos ámbitos, enriqueciéndonos con las expe-
riencias de otros/as compañeros/as y abriendo nuevas posibilidades de intercambio profesional.

• 8º Encuentro "Acompañamiento terapéutico a la mujer alcohólica", impartida por Doña Carmen 
Campos Remiro, de la Fundación Centro de Solidaridad de Zaragoza. 18 de enero.
• 9º Encuentro "El profesional de la Psicología en puestos de gestión", impartido por Don Eduardo 
Traid García, Director Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales en Zaragoza. 15 de febrero.
 

Actividades Colegiales Estatales

• Asistencia al III Encuentro Anual Interterritorial de Psicología de la Intervención Social de Ovie-
do, donde se celebra la reunión de representantes de este Área del Consejo General de la Psicología.
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3. 11. Grupo de Ejercicio Privado de la Psicología
Vocal de Junta 
Doña Rebeca Roger Gasca, Colegiada A-1815

Coordinadoras del grupo 
Doña María Martínez Latorre, Colegiada A-2419 y Doña Silvia Laporta Monzón, Colegiada A-2727

Reuniones del grupo

La creación de este grupo corresponde a la petición de varias colegiadas. La primera reunión se 
lleva a cabo el 26 de junio y se corresponde a un primer contacto para clarificar las posibilidades 
de crear dicho grupo, así como crear los objetivos y posibles líneas de trabajo. Se acuerda que las 
reuniones se realizarán los segundos viernes de cada mes en horario de 10 a 12 horas. La primera 
reunión oficial del grupo es el 8 de septiembre, se celebran 4 reuniones en total. 

El grupo convoca a todos los Grupos de Trabajo del COPPA, el 18 de diciembre, para trabajar trans-
versalmente necesidades que se consideran de interés para los demás colegiados/as. 

Objetivos del grupo

• Abordar aquellos aspectos relacionados con el Ejercicio Privado de la Psicología que son especial-
mente difíciles para los/as profesionales de este ámbito. El objetivo del abordaje de tales aspectos es 
el de facilitar la comunicación entre los/as psicólogos/as que trabajan en el ámbito privado, compartir 
soluciones o formas de resolver una determinada situación, aconsejar y enseñar y, en definitiva, crear 
un espacio de apoyo entre profesionales. 
• De manera más transversal a otros grupos, se espera impulsar la defensa de los psicólogos/as entre 
sí, la unidad de esta rama de las ciencias de la salud y el aprendizaje de otras/os psicólogas/os. 
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3. Áreas y Grupos de Trabajo

3. 12. Área y Grupo de Psicología de la Actividad Física y del Deporte
Vocal de Junta 
Doña Mª Teresa Iranzo Puente, Colegiada A-0698

Reuniones del grupo

Se realizan varias reuniones los cuartos lunes de mes.

Temas tratados en las reuniones

• Sesión de intercambio profesional con el Grupo de Igualdad y Género, sobre la Perspectiva de Gé-
nero aplicada a la Psicología Deportiva. 
• Información sobre el proceso de la Ley de la Actividad Física y del Deporte en Aragón.
• Trabajo Interdisciplinar en Salud de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.
• Información sobre la Asociación de Psicología de la Actividad Física y del Deporte en Aragón (APAFDA).
• Puesta en marcha de la Acreditación Nacional del Psicólogo Experto en Psicología del Deporte.
• Aspectos en relación con la práctica de la profesión.
 

Actividades formativas del grupo

• Experiencias de Psicología de la Actividad Física y del Deporte en Aragón, ciclo con la ponencia 
"Emociónate con la E.F. La inteligencia emocional en el aula", proyecto de innovación aprobado por el Servi-
cio Provincial de Educación, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragón y realizado con alumnado de Educa-
ción Secundaria del Colegio Santa Ana de Huesca, impartida por Doña Marta Bestué Laguna. 30 de octubre.
 

Otras actividades

• Participación en el I Congreso Internacional en Ciencias de la Salud y del Deporte: Actividad Fí-
sica Saludable y Segura en la Montaña. 

 — Asistencia de la Vocalía del Área al Acto Inaugural.
 — Póster de Doña Marta Bestué Laguna, miembro del grupo.
 — Participación del Colegio en la Mesa de experiencias de buenas prácticas de trabajo interdiscipli-

nar, representados por Don Fernando Gimeno, con la presentación de la experiencia del programa 
de " Rehabilitación Permanente de Enfermedades Reumáticas (ARPER)".

 

Actividades Colegiales Estatales

• Relación con la División de la Psicología de la Actividad Física y del Deporte, del Consejo General 
de la Psicología.

3. 13. Área y Grupo de Psicología del Trabajo, las Organizaciones  
  y Recursos Humanos

Responsable de Junta 
Doña Elisa Gómez de Mena, Colegiada A-0671

Reuniones del grupo

El grupo se convoca semestralmente. No hay número fijo de integrantes. La intención es volver a relan-
zar el grupo en 2018. La presencia del grupo es una referencia importante para Colegiados/as para dar a 
conocer este área, la Vocalía atiende sus consultas con absoluta prioridad. 

Actividades formativas del grupo

• ¿En qué puedo trabajar?, sesión impartida por la Responsable de Área y por Doña Marta Berbel, 
dirigida a Colegiados/as, que no tienen la condición de Psicólogos/as Sanitario ni de Psicólogos/
as Clínicos, con el objetivo de informar y orientar sobre sus posibilidades de ejercicio profesional, y 
sobre cómo buscar empleo. Febrero.
• Problemática, escenarios y planificación de la Seguridad Social para profesionales autóno-
mos, formación a cargo de Don Víctor Marín Gracia y Don Fernando Cañada Faci, Mapfre. Febrero.
• El Ámbito Legal: Profesional Independiente o Sociedad Profesional, sesión informativa sobre el 
Ejercicio Privado de la Psicología , impartida por profesionales de CONTEC Consultores. Marzo.
 

Otras actividades 

• Asistencia a la Sesión Focus: RRHH Liderazgo Transformacional, organizada por Nett Forma-
ción. 18 de abril.
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4. Actividades del COPPA

4. 1. Convenios de Colaboración

4. 2. Actuaciones con la Administración Pública y otras entidades

• Se renueva el Convenio suscrito en enero de 2013 entre el COPPA, junto con el Colegio de Abogados 
de Aragón, el Colegio Profesional de Trabajadores Sociales y Asistentes Sociales de Aragón, el Colegio 
Profesional de Educadoras y Educadores Sociales de Aragón, el Colegio Profesional de Doctores y Li-
cenciados en Políticas y Sociología de Aragón y la Asociación Aragonesa de Psicopedagogía, y la Uni-
versidad de Zaragoza en materia de formación en Mediación y de difusión e implementación de la 
Mediación en Aragón. 
•  Se renueva el Convenio entre el COPPA y el Gobierno de Aragón en materia de Atención Emergen-
cias y Catástrofes.
• Convenio entre el COPPA y el grupo Albor-Corhs (GAC) para que los/as colegiados/as del Colegio 
puedan beneficiarse de un 15 % de descuento, no acumulable, en la matrícula de inscripción de los cur-
sos ofertados por el grupo. 
• Convenio entre el COPPA y el Universidad de Zaragoza que permite el uso de la Biblioteca de la Uni-
versidad por parte de los Colegiados/as. 
• Convenio entre el COPPA y las editoriales TEA, EOS y Cognifit en materia de préstamo de test.

• Jornada sobre Mediación de la DGA. Mesa redonda, Doña Sara Carnicer, Coordinadora del Grupo 
de trabajo de Mediación. 20 de enero.
• Reunión del Observatorio Aragonés de Violencia contra la Mujer. Don Santiago Boira, Vocal de 
Junta del Área de Psicología de Igualdad y Género. 10 de febrero.
• Reunión con portavoz de la Comisión Sanitaria de las Cortes de Aragón. Doña Lucía Tomás, Presi-
denta del Colegio. 16 de febrero.
• Mesa Técnica del Sistema de Atención a la Infancia y Adolescencia en Aragón. Doña Mª Teresa 
Iranzo, Vocal de Junta del Área de Intervención Social. 21 de febrero.
• Acto de Día Internacional de las Mujeres. Don Santiago Boira, Vocal de Junta del Área de Psicología 
de Igualdad y Género. 8 de marzo.
• Talleres del Proceso Participación. Mesa técnica del Sistema Atención a la Infancia y la Adolescen-
cia en Aragón. Doña Mª Teresa Iranzo, Vocal de Junta del Área de Intervención Social. 15 de marzo.
• Acto Inaugural I Congreso de Ciencias de la Salud y del Deporte en Huesca. Doña Mª Teresa 
Iranzo, Vocal de Junta del Área de Psicología del Deporte y la Actividad Física. 30 de marzo.
• Reunión Consejo Aragonés Servicios Sociales. Doña Mª Teresa Iranzo, Vocal de Junta del Área 
de Intervención Social. 3 de abril.
• Comparecencia Comisión Especial estudio s/ políticas y recursos necesarios para acabar con 
violencia machista de las Cortes de Aragón. Doña Rebeca Roger, Vocal de Junta Rectora. 5 de abril.
• Acto académico San Braulio de Universidad de Zaragoza. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Co-
legio. 7 de abril.
• Reunión con responsable Sección Salud Mental del Salud. Don Doña Lucía Tomás, Presidenta 
del Colegio. 18 de abril.
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• Sesión Focus: RRHH Liderazgo transformacional, de Nett Formación. Doña Elisa Gómez, Respon-
sable del Área de Psicología del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos. 18 de abril.
• Acto institucional del Día de Aragón. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 23 de abril.
• Acto del Día Internacional contra el Acoso Escolar. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 2 de mayo.
• Reunión del Consejo de Cultura de Zaragoza. Doña Eva Durán, Vocal de Junta del Área de Me-
diación. 3 de mayo.
• Ceremonia de Graduación Promoción 2017 de Universidad de San Jorge. Doña Lucía Tomás, 
Presidenta del Colegio. 5 de mayo.
• Reunión del Observatorio Aragonés de Violencia contra la Mujer. Don Santiago Boira, Vocal de 
Junta del Área de Psicología de Igualdad y Género. 12 de mayo.
• Acto Académico de la Facultad de CCSS y Humanas en Teruel. Doña Lucía Tomás, Presidenta del 
Colegio. 24 de mayo.
• Inauguración del Instituto Confucio de la Universidad de Zaragoza. Doña Lucía Tomás, Presiden-
ta del Colegio. 7 de junio.
• Sesión del Foro de Deontología Médica del Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza. Doña Lucía 
Tomás, Presidenta del Colegio. 14 de junio.
• Mesa Técnica del Sistema de Atención a la Infancia y Adolescencia en Aragón. Doña Mª Teresa 
Iranzo, Vocal de Junta del Área de Intervención Social. 23 de junio.
• Reunión del Observatorio Aragonés de Violencia contra la Mujer. Don Santiago Boira, Vocal de 
Junta del Área de Psicología de Igualdad y Género. 4 de julio.
• Reunión Comisión Mediación Universidad de Zaragoza y Colegios Profesionales. Doña Eva Du-
rán, Vocal de Junta del Área de Mediación. 6 de julio.
• Reunión con representante de Fundación APE. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 10 de julio.
• Desayuno coloquio de Heraldo de Aragón. Doña Elisa Gómez, Responsable del Área de Psicología 
del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos. 18 de julio.
• Reunión consulta entidades ciudadanas del Ayuntamiento de Zaragoza. Doña Pilar Sainz, secre-
taria del Colegio y Doña Elisa Gómez, Tesorera del Colegio. 20 de julio.
• Firma de Convenio con Gobierno de Aragón de intervención en emergencias y catástrofes.
Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 27 de julio.
• Reunión con directora de Zaraevent en relación con Fórum PANASEF. Doña Lucía Tomás, Presi-
denta del Colegio. 8 de agosto.
• Reunión con representante de Fundación APE. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 6 de septiembre.
• Reunión del Observatorio Aragonés de Violencia contra la Mujer. Don Santiago Boira, Vocal de 
Junta del Área de Psicología de Igualdad y Género. 12 de septiembre.
• Sesión informativa Estrategia Aragonesa Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía. 
Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 21 de septiembre.
• Premios AFEDAZ 2017. Mª Jesús Cardoso, Vocal de Junta Rectora. 21 de septiembre.
• Conferencia inaugural curso de Asociación Aragonesa de Psicopedagogía. Doña Lucía Tomás, 
Presidenta del Colegio. 21 de septiembre.
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• I Congreso Internacional de Innovación Educativa del Gobierno de Aragón. Doña Lucía Tomás, 
Presidenta del Colegio. 22 de septiembre.
• Reunión con representante de Protección Civil del Gobierno de Aragón. Doña Lucía Tomás, Pre-
sidenta del Colegio y Doña Rebeca Roger, Vocal de Junta del Área de Intervención en Emergencias y 
Catástrofes. 27 de septiembre.
• Reunión con representantes de Zaraevent en relación con Fórum PANASEF. Doña Lucía Tomás, 
Presidenta del Colegio. 28 de septiembre.
• Jornada Fundación APE, Prevención y Erradicación de los Trastornos de la Conducta Alimenta-
ria. Lucía Tomás, presidenta COPPA y Pilar Sáinz, secretaria COPPA. 29 de septiembre.
• Inauguración curso académico de Universidad de Zaragoza. Mª Jesús Cardoso, Vocal de Junta 
Rectora. 29 de septiembre.
• Reunión con responsable Sección Salud Mental del Salud. Don Doña Lucía Tomás, Presidenta del 
Colegio. 3 de octubre.
• Reunión Observatorio de la Adolescencia de Asociación Aragonesa de Psicopedagogía. Doña 
Mª Jesús Cardoso y Doña Marta Berbel, Vocales de la Junta Rectora. 4 de octubre.
• Reunión Pleno Observatorio Aragonés de Familia. Doña Mª Teresa Iranzo, Vocal de Junta del Área 
de Intervención Social. 6 de octubre.
• Recepción Alcalde de Huesca. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio, Don Santiago Boira, Vicepre-
sidente del Colegio y Doña Mª Rosario Sanz, Vocal de Junta del Área de Tráfico y Seguridad. 19 de octubre.
• I Conferencia Pearson: Inteligencia y Evolución de Madrid. Don Doña Lucía Tomás, Presidenta 
del Colegio. 27 de octubre.
• Reunión con representantes de AAPIPNA. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 10 de noviembre.
• Presentación del COPPA al alumnado MPGS de Universidad de Zaragoza y Teruel. Doña Elisa 
Gómez, Responsable del Área de Psicología del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos. 15 
de noviembre.
• I Congreso Internacional de Mediación Intrajudicial. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 
22 de noviembre.
• Reunión con Juez Decano de Zaragoza. Doña Lucía Tomás, Presidenta del Colegio. 30 de noviembre.
• Reunión con Decano de la Facultad Ciencias Sociales y Humanas de Universidad de Zaragoza.
Doña Lucía Tomás, Presidenta, y Don Santiago Boira, Vicepresidente del Colegio. 12 de diciembre.
• Reunión convocada por Concejalía Vivienda de Ayuntamiento de Zaragoza s/ Mediación en ocu-
pación viviendas propiedad entidades financieras. Doña Sara Carnicer, Coordinadora del Grupo de tra-
bajo de Mediación. 18 de diciembre.
• Junta General de Colegios Profesionales de Aragón. Doña Pilar Sainz, Secretaria del Colegio y 
Doña Paloma Ferreira, asesora jurídica del Colegio. 19 de diciembre.
• Reunión con mediadores/as de la Asociación Camín. Doña Eva Durán, Vocal de Junta del Área de 
Mediación. 28 de diciembre.
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4. 3. Actos, eventos y formación
• XII Encuentro de Psicología de Aragón – Intrusismo Profesional 
  Fecha: 11 de noviembre    
  Duración: 3,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Ponente principal: Don Fernando García Sanz, Decano del COPAO, Colegiado AN-0146 
 
• Sesión "¿En qué puedo trabajar?" 
  Fecha: 7 de febrero 
  Duración: 2 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Doña Elisa Gómez y Doña Marta Berbel, miembros de la Junta Rectora   
  Objetivos: Informar y orientar sobre sus posibilidades de ejercicio profesional, y sobre cómo  
  buscar empleo y el funcionamiento y servicios del Colegio.  

• Sesión "Lo último en Evaluación Neuropsicológica Infantil" 
  Fecha: 9 de febrero 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Noelia Polo, TEA Ediciones      
  
• Seminario sobre Seguridad Social, Autónomos y Reforma de Pensiones 
  Fecha: 16 de febrero 
  Duración: 2 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Fernando Cañada Faci y Don Víctor Marín Gracia, asesores financieros de Mapfre 

• Sesión "El Ámbito Legal: Profesional Independiente o Sociedad Profesional" 
  Fecha: 8 de marzo 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Profesionales de Contec Consultores  

• Sesión "Construyendo igualdad. La experiencia del Ciclo Superior en Promoción de Igualdad de 
Género del IES Avempace" 
  Fecha: 4 de abril 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Mª Begoña Garrido Riazuelo, Jefa de Estudios de Formación Profesional, Coordinado- 
  ra y Profesora del Ciclo de Promoción de Igualdad en el IES Avempace 
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• Sesión "Las Nuevas Tecnologías: Oportunidades y Retos para los Psicólogos/as" 
  Fecha: 4 de abril 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Víctor Vicens, Psiquiatra, Experto en Salud Digital y Director de Bonoom Healthcare 

• Conferencia-Debate "Trauma Psicológico"  
  Fecha: 19 de mayo 
  Duración: 2 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Francisco Duque Colino, psicólogo clínico del HGU Gregorio Marañón y Respon- 
  sable del tratamiento del trauma agudo y de víctimas de sucesos violentos.  

• Curso "Intervención en el Abuso Sexual a Menores" 
  Fecha: 17, 24, 31 de mayo y 14 de junio 
  Duración: 20 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Pilar Polo y Doña Carla Román, psicólogas de la Fundación Vicki Bernadet 

• Jornada "La Práctica de la Psicología Privada" 
  Fecha: 9 de junio 
  Duración: 4 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Objetivos: El diagnóstico del sector y creación de un grupo de trabajo. 

• Conferencia-Debate "¿No hay una cuarta pata sólida para la Psicología Profesional?" 
  Fecha: 17 de junio 
  Duración: 2 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Antonio Lucas Alba, Doctor en Psicología, Profesor en la Facultad de Ciencias  
  Sociales y Humanas (Campus de Teruel – Universidad de Zaragoza) 

• Taller "Neurotecnología para la Mejora Cognitiva" 
  Fecha: 19 de junio 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Javier Mínguez, BitBrain Technologies 

• Sesión "Trauma y EMDR" 
  Fecha: 17 de julio 
  Duración: 1 hora 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Elisa Múgica San Emeterio, psicóloga clínica, Colegiada A-0407
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• Presentación Tesis Doctoral "Estudio de las alteraciones emocionales y del bienestar psicoló-
gico de la pareja en diferentes etapas de la transición a la maternidad y la paternidad" 
  Fecha: 11 de septiembre 
  Duración: 1 hora 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Beatriz Arnal, Doctora cum Laude en Psicología por la UNED, Colegiada A-1259 

• Sesión "Introducción a la Intervención Asistida con Animales" 
  Fecha: 20 de septiembre 
  Duración: 2 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Doña Sandra Sánchez, psicóloga, Colegiada A-1951 y Don Raúl Hueso, técnico experto  
  en Intervenciones Asistidas con Animales. Miembros ambos del equipo docente del Máster  
  Universitario en Intervención Asistida con Animales de la Universidad Internacional de Andalucía. 

• Curso "Terapias Contextuales" 
  Fecha: 23 y 24 de septiembre 
  Duración: 6 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Carmen Luciano, Catedrática de Psicología en la Universidad de Almería 

• Taller "Neurociencia Digital – Evaluación y Tratamiento" 
  Fecha: 25 de septiembre 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Doña Patricia Fernández Gil, psicóloga, Colegiada A-2823 y responsable de neurocien- 
  cia en Cognifit y Doña Estefanía Egea Miguel, psicóloga de Cognifit. 

• Seminario Universitario de Especialización Práctica en Mediación Familiar 
  Fecha: 30 de septiembre 
  Duración: 10 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Don José Luis Argudo Périz, Profesor T. U. Derecho Civil UZ, Director Experto Universi- 
  tario Mediación UZ y Doña Yolanda Muñoz Hernán, psicóloga, mediadora, responsable de la  
  Fundación Gizagune de Bilbao y Profesora colaboradora de numerosos cursos de conflictología  
  y Mediación.
• Conferencia "La huella del dolor"   
  Fecha: 30 de septiembre 
  Duración: 2 horas 
  Lugar: Sala Pilar Sinués del Edificio Paraninfo de Zaragoza 
  Docente: Don Javier Urra Portillo, Doctor en Psicología Clínica y Forense   
  Programa: Estrategias de prevención y afrontamiento contra el acoso escolar.
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4. Actividades del COPPA

• Curso "Atención Temprana y trastornos del neurodesarrollo" 
  Fecha: 16, 23 de octubre, 6, 13, 20 y 27 de noviembre y 4 de diciembre 
  Duración: 20 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Patricia Fernández Gil, NeuroPsicología 
  Programa: Revisión, Evaluación e Intervención práctica. 

• Curso " Introducción a la Intervención Asistida con Animales" 
  Fecha: 4, 5, 18, 19 de noviembre y 2, 3 de diciembre 
  Duración: 30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Doña Sandra Sánchez, psicóloga colegiada A-1951, Don Raúl Hueso, Doña Nuria Embid  
  y Doña Sandra Marín, miembros de Espacio ÍTACA. 

• Curso "Acoso Escolar: Análisis, Evaluación e Intervención" 
  Fecha: 24 de noviembre 
  Duración: 4 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docentes: Doña Pilar Calvo Pascual, Licenciada en Psicología, Postgrado en NeuroPsicología  
  Clínica y Experta en EMDR y Don Pedro Vallés Turmo, Profesor y Máster en Administración y  
  Dirección de Fundaciones (UAM). 

• Curso "Introducción a la NeuroPsicología" 
  Fecha: 25 de noviembre 
  Duración: 5 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Don Ignacio Sánchez Cubillo, Doctor en Psicología y Máster en neuroPsicología 

• Sesión "Colaboración entre Colegiados/as mediadores/as y la asociación CAMIN" 
  Fecha: 28 de noviembre 
  Duración: 1,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Objetivo: Realizar mediaciones en un proyecto de Mediación intrajudicial. 

• Taller "Arteterapia Infantil, Adolescente y Familiar en Ámbitos Sanitarios, Educativos y Sociales" 
  Fecha: 29 de diciembre 
  Duración: 2,30 horas 
  Lugar: Sede del COPPA 
  Docente: Doña Ana Moreno Pueyo, psicóloga Colegiada A-1750, Psicoterapeuta EuroPsy, Educa- 
  dora social, Neuropsicóloga y Profesora.
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5.1. Fechas de reunión 

5.2. Temas tratados en las reuniones 

Febrero 
11/02/2017, Junta de Gobierno, Madrid

Abril 
22/04/2017, Junta de Gobierno, Madrid

Julio  
01/07/2017, Junta General Ordinaria, Asturias 
01/07/2017, Junta de Gobierno, Asturias 

Octubre 
21/10/2017, Junta de Gobierno, Madrid

Diciembre 
16/12/2017, Junta General Ordinaria, Madrid 
16/12/2017, Junta de Gobierno, Madrid

• Aprobación del Acta de la reunión de la Junta General Extraordinaria. 
• Memoria Anual 2016: presentación y, en su caso, aprobación.
• Cuentas Anuales del ejercicio económico 2016: Balance de situación a 31 de diciembre de 2016; Cuenta de 
Resultados a 31 de diciembre de 2016 y Liquidación del Presupuesto de Ingresos y Gastos de 2016.
• Presentación de las propuestas de los Colegios para la elección y aprobación de dos vocales de recono-
cido prestigio para la Junta Directiva de la División de Psicología Académica – SEP, conforme establece su 
Reglamento de Régimen Interno.
• Aprobación del Acta de la reunión de la Junta General.
• Presupuestos formulados por la Junta de Gobierno para el ejercicio económico 2018.
• Ratificación de la propuesta de contribución al Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos para 
los ejercicios económicos 2015, 2016, 2017 y 2018, aprobado por la Junta General.
• Aprobación del Presupuesto de Gastos e Ingresos para el ejercicio económico 2018.
• Aprobación de la propuesta de colegiación de las personas que posean un título universitario extran-
jero que no haya sido homologado por el Estado español al título español de Licenciado/a – Gradua-
do/a en Psicología, pero sí que hayan obtenido la homologación al título universitario oficial de Máster 
en Psicología General Sanitaria o al de Especialista en Psicología Clínica, siempre que la formación de 
base sea en el ámbito de la Psicología.
• Información sobre la puesta en funcionamiento del Registro Estatal de Profesionales Sanitarios, a 
partir del 23 de diciembre de 2018, en la web del Ministerio de Sanidad, Asuntos Sociales e Igualdad.
• Aprobación de la Memoria Justificativa y el Reglamento de Régimen Interno de la División de Psico-
logía del Tráfico y de la Seguridad.

5. Reuniones con el Consejo General
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6. 1. Áreas de las ofertas

6. 2. Ofertas de organismos públicos

6. 3. Ofertas de entidades privadas

Se han recibido un total de 107 ofertas relacionadas con: 

• Psicología Clínica y Sanitaria
• NeuroPsicología
• Psicogerontología
• Psicología Infantil
• Psicopedagogía
• Psicología del Envejecimiento y la Dependencia
• Inserción Laboral
• Consultoría MNP
• Docencia e impartición de charlas y talleres

Se han recibido 37 ofertas de organismos públicos nacionales:

• Diario Oficial de la Comunidad Valenciana nº 7953
• Boletín Oficial de Navarra nº 40
• Boletín Oficial de Aragón nº 45
• Boletín Oficial del Estado. Ministerio del Interior nº 55
• Boletín Oficial de la Provincia de Teruel nº 65. Ayuntamiento de Alcañiz
• Boletín Oficial de Aragón nº 84. Departamento de Sanidad
• Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza nº 170. Comarca Ribera Baja del Ebro
• Licitación para la Prestación del Servicio de Asesoramiento y Atención Psicológica a Mujeres. 
Comarca Gúdar, Javalambre
• Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza nº 287. Comarca de la Comunidad de Calatayud
• Boletín Oficial del Estado. Universidades nº 310

Se han recibido 70 ofertas de las siguientes entidades privadas:

• Fundación Ramón Rey Ardid
• Campus Psicología
• ADC Océano Atlántico
• Clínica Podológica
• Colegio de Educación y Atención Especial María Soriano 
• TTA Personal GmbH

6. Ofertas de empleo
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• Centro de Psicología 
• Psilomed in Situ
• ABC Psicología
• Policlínica Xama Salud S.L.
• Vivelibre
• Universidad Oberta de Catalunya
• Federación de Enseñanzas de CCOO Aragón
• Asociación Aragonesa de Jugadores de Azar en Rehabilitación (AZAJER)
• Tasubin S.A.
• Lgpsicólogos
• JB Consulting Business Solutions S.L
• Universitas S. C.
• Centro de Reconocimientos Médicos San José de Borja
• Mind Consulta de Psicología
• Albertia Servicios Sociosanitarios S.A.
• Arqui Social
• Facultad Padre Osso
• Hospital San Juan de Dios
• Sant Joan de Deu – Terres de Lleida
• Fisios
• Centro Médico Palafox S.L.
• Fundació Pere Mata Terres delÉbre, Fundación Privada
• Instituto Internacional de Altas Capacidades
• Fundación el Tranvía
• Asociacion española contra el Cáncer
• Centro Médico Utrillas S.L.
• Asociación Pro Salud Mental Bajo Aragón
• Centro de Reconocimientos médicos Jota Salud
• Asociación Asperger y TGDs de Aragón
• Men Sana Centro Deportivo
• Gabinete Privado de Psicología – Victoria Martínez
• SEAS
• Centro de Solidaridad de Huesca
• Alejandra García Pueyo Psicología 
• Asociación Discapacitados de Utebo
• Accem en Aragón
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8. Movimientos Colegiales

7. Evolución tecnológica y redes sociales

8. 1. Altas y bajas colegiales
Altas colegiales: 106 altas de Colegiados/as

Desglose por tipo de alta   Desglose por provincia 
De última promoción: 29   Zaragoza: 86    
De cuota completa: 52    Huesca: 13 
Por traslado: 17     Teruel: 6 
Por reincorporación: 8    Otras: 1 

 
Bajas colegiales: 75 bajas de Colegiados/as

Desglose por tipo de baja   Desglose por provincia 
Por impago de cuotas: 2   Zaragoza: 57    
Baja voluntaria: 62    Huesca: 7 
Por traslado: 9     Teruel: 7 
Por jubilación: 7     Otras: 4  
Por defunción: 2    

 
Total de Colegiados/as a final de año: 1431 Colegiados/as

Se ha continuado con la visibilización del Colegio a través de la difusión de contenidos y noticias de 
interés, así como la redacción de textos relacionados con las actividades organizadas por las diferen-
tes Áreas y Grupos de Trabajo, en las diferentes publicaciones en las que el COPPA participa.

Por otro lado, se siguen publicando noticias en las redes sociales, duplicándose el número de segui-
dores en Facebook y creando nuevos perfiles en Twitter, Google+ y LinkedIn para potenciar la presen-
cia de la Psicología en la sociedad.

Se ha implantado la tecnología streaming, con el objetivo de conseguir la participación de colegia-
dos/as de las tres provincias de Aragón en las reuniones y acciones formativas.

Se sigue trabajando en la web de Coppa, en un proceso de mejora continua para facilitar el acceso de 
todos los contenidos a los Colegiados/as y a la ciudadanía en general.

Se ha llevado a cabo una encuesta a nivel de todos los colegios profesionales para valorar el uso y la 
implantación de las nuevas tecnologías. Los resultados obtenidos han sido altamente satisfactorios y 
a lo largo del año 2018 está previsto establecer nuevas líneas estratégicas.

Colegio Profesional de Psicología de Aragón Memoria de Gestión Anual 2017 | Página 41

9. Información económica

9. 1. Balance de situación

Activo

A. Activo no corriente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  594.449,73€ 
 I. Inmovilizado intangible . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4.493,23€ 
 II. Inmovilizado material . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  589.956,50€ 
 III. Inversiones financieras a largo plazo

B. Activo corriente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  275.194,48€ 
 I. Existencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.533,44€ 
 II. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32.353,38€ 
 III. Inversiones financieras a corto plazo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  395,64€ 
 VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  239.912,02€

Total activo (A+B) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   869.644,21€

Patrimonio neto y pasivo 

A. Patrimonio neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  806.716,37€ 
A. 1. Fondos propios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  806.716,37€ 
 I. Reservas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  765.150,38€ 
 II. Excedentes de ejercicios anteriores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -324,50€ 
 III. Excedente del ejercicio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   41.890,49 
A. 2. Subvenciones, donaciones y legados recibidos    

B. Pasivo no corriente  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  49.267,55€ 
B. 1. Deudas a largo plazo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  49.267,55€ 
 I. Deudas con entidades de crédito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  49.267,55€ 
  
C. Pasivo corriente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13.660,29€ 
C. 1. Deudas a corto plazo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  210,35€ 
 I. Otras deudas a corto plazo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  210,35€ 
C. 2. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13.449,94€ 
 I. Proveedores       
 II. Otros acreedores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13.449,94€ 
 

Total patrimonio neto y pasivo (A+B+C) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   869.644,21€ 
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9. Información económica 9. Información económica

9. 2. Cuenta de pérdidas y ganancias
 
A. Excedente del ejercicio         
1. Ingresos de la actividad propia  
 a. Cuotas de asociados y afiliados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  316.731,90€ 
 b. Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio . . . .  16.100,78€ 
 c. Prestación de servicio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4.996,02€ 
2. Otros ingresos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3.118,50€ 
3. Aprovisionamientos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -4.621,86€ 
4. Gastos de personal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -79.690,05€ 
5. Otros gastos de la actividad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -183.077,37€ 
6. Amortización del inmovilizado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -29.831,50€ 
7. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -1.075,60€

A. 1. Excedente de la actividad  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42.650,82€ 
8. Ingresos financieros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -219,12€ 
9. Gastos financieros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -908,44€

A. 2. Excedente de las operaciones financieras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 689,32€ 
 
A. 3. Excedente antes de impuestos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  41.961,50€ 
10. Impuestos sobre beneficios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -71,01€

A. 4. Variación de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio

Excedente del ejercicio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   41.890,49€
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9. 3. Presupuesto ejercicio 2018

Gastos

Gastos estructurales   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  346.000,00€ 
Gastos comunidad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4.200,00€ 
Reparaciones y Conservación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9.000,00€ 
Servicios profesionales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30.000,00€ 
Transportes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.500,00€ 
Primas de Seguro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.500,00€ 
Publicidad, propaganda y relaciones públicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6.800,00€ 
Gastos limpieza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3.000,00€ 
Gastos correo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.500,00€ 
Fotocopias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.500,00€ 
Servicios bancarios  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  500,00€ 
Suministros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9.500,00€ 
Otros gastos diversos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10.000,00€ 
Streaming - Formación online  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  20.000,00€ 
Material de oficina  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4.500,00€ 
Gastos Grupo de trabajo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9.000,00€ 
Grupos comisiones y juntas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24.000,00€ 
Gastos cursos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10.500,00€ 
Gastos Representación Consejo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6.000,00€ 
Contribuciones Consejo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  57.000,00€ 
Otros tributos IVA no deducible  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16.000,00€ 
Sueldos y salarios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  62.000,00€ 
S. Social a cargo de la empresa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18.500,00€ 
Intereses préstamo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.000,00€ 
Gastos financieros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  500,00€ 
Amortizaciones técnicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30.000,00€ 
Servicio Préstamo Test   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5.000,00€ 
 
Superavit / Déficit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16.000,00€ 
 
Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  362.000,00€

Ingresos

Cuotas y servicios   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  336.000,00€ 
7000 Nuevos/as Colegiados/as . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9.000,00€ 
7001 Colegiados/as . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  325.000,00€ 
7050 Prestación servicios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.000,00€

Actividades  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  26.000,00€ 
7051 Cursos y subvenciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24.000,00€ 
7690 Ingresos financieros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.000,00€ 
 
Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  362.000,00€
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