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1. Asamblea General

La Asamblea se celebra el 26 de marzo, y los temas tratados son:

® Memoria de Gestion Anual 2017 de la Junta Rectora.
® Asuntos Econdmicos: Cuentas Anuales 2017 y Presupuesto para 2018.

® Aprobacion de candidatos para vocalias de la Junta Rectora:
D. José Antonio Aldaz Armendariz, A-2647,y D. Juan Novel San Andrés, A-2233.

Todos los asuntos tratados son aprobados por los/as presentes y se reflejan en acta, que sera leida y apro-
bada en siguiente Asamblea General.

2. Junta Rectora

2.1. Composicion
Presidenta. Dna. Lucia Tomas Aragonés, A-0907  Vicepresidente. D. Santiago Boira Sarto, A-0585
Secretaria. Diia. Pilar Sainz Clemente, A-O675 Vicesecretaria. Dfa. Rosario Sanz Bara, A-0263
Tesorera. Dfa. Elisa Gomez de Mena, A-0671 Vicetesorera. Dia. Marta Berbel Mufioz, A-1634
Vocal. Dfa. Rebeca Roger Gasca, A-1815 Vocal. D. José Antonio Aldaz Armendariz, A-2647
Vocal. DAa. Eva Duran Boldova, A-2517 Vocal. D. Juan Novel San Andrés, A-2233

Vocal. Dna. M. Teresa Iranzo Puente, A-0698

2.2.Fechasdereunion

12 de enero. Junta Rectora Ordinaria. 14 dejulio. Junta Rectora Ordinaria.

17 de febrero. Junta Rectora Ordinaria. 8 de septiembre. Junta Rectora Ordinaria.
17 de marzo. Junta Rectora Ordinaria. 20 de octubre. Junta Rectora Ordinaria.
17 de abril. Junta Rectora Ordinaria. 17 de noviembre. Junta Rectora Ordinaria.
19 de mayo. Junta Rectora Ordinaria. 21 de diciembre. Junta Rectora Ordinaria.

23 de junio. Junta Rectora Ordinaria.

2. 3. Temas tratados en las reuniones

e Ratificacion de acuerdos de Comisidon Permanente.

e Distribucion de tareas de Junta Rectora.

® Nombramiento miembros titulares y suplentes para las areas del Consejo.

® Comision Deontoldgica: Informacion, archivo y resolucion de expedientes.

® |ntrusismo: Tramitacion de asuntos.

® Informacion sobre asistencia a reuniones y actos con Administracion, entidades, colegiados/as, etc.
® Sociedades Profesionales.
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2. Junta Rectora

e Certificaciones Colegiales y Homologacion de titulos extranjeros.

® Asamblea anual. Ejercicio 2017.

® Acto de nuevos/as colegiados/as.

e Xl Encuentro de la psicologia de Aragon.

e Campanha contra el acoso escolar.

e Listado Peritos Judiciales.

® Consejo: Informacion de las reuniones de Area e informacion de asistencia a Juntas.
® Informacién de Tesoreria.

® Convenios: AAPP y creacion de Comision de seguimiento.

® Propuestas de Vocales de reconocido prestigio para presentar a las Divisiones del Consejo.
® Designacion de Delegado para la adaptacion ala LOPD.

® Acreditaciones Profesionales. Comisiones Evaluacion y tramitacion documentacion.

® Designacion representacion del COPPA en el Proceso Participativo del Plan de Salud 2030.
® Propuesta de programa de formacion para segundo semestre y propuestas para 2019.

® Grupos de trabajo: dotacién de presupuesto anual.

® Creacion de grupos de trabajo: grupo de Educacion No Formal, grupo sobre Conducta Suicida y
Autolesiva, grupo de Investigacion en Psicologia, grupo de Expertos/as en Coordinacion de Paren-
talidad, grupo de Expertos/as en Atencion Temprana y Discapacidad, grupo de Expertos/as sobre
Prevencion de Conducta Suicida.

® Creacion de Comision de Intrusismo y Defensa de la Profesion.

® Creacion de Observatorio para la Promocion de la psicologia Clinica en Aragén.

® Comision de trabajo para revision y propuesta de cambios de Estatutos del COPPA.
® Areay Grupo de Psicologia del Trafico y Seguridad Vial.

® Areay Grupo de trabajo de psicologia Clinicay de la Salud.

® Grupos de trabajo: grupo de Terapias de Tercera Generacion, grupo de psicologia Infanto-Juvenil,
grupo de Recursos Artisticos en la Intervencion Psicologica, grupo de Neuropsicologia, grupo de
Psicooncologia y Cuidados Paliativos, grupo de Trauma y EMDR.

® Areay Grupo de trabajo de psicologia Juridica.

® Areay Grupo de trabajo de Igualdad de Género.

* Areay Grupo de trabajo de Intervencion Psicoldgica en Emergencias y Catastrofes (GIPEC).

* Areay Grupo de trabajo de psicologia del Envejecimiento y la Dependencia.

* Areay Grupo de trabajo de psicologia de la Intervencién Social.

® Areay Grupo de trabajo de Mediacion.

* Areay Grupo de trabajo de psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte.

® Areay Grupo de trabajo de psicologia Educativa

* Areay Grupo de trabajo de psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos.
e Estudioy aprobacion de altas, bajas, traslados y renovaciones colegiales.
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3. Comision Deontoldgica

3.1. Composicion

Presidenta. Dna. M. José Gasca Monforte, A-0415  Letrada. Dia. Paloma Ferreira Gotor
Secretaria. Diia. Begona Alvarez Villaverde, A-0904

Vocal. Dfa. Ana Garcia Lopez, A-0667 Suplente. D. Fernando Gimeno Marco, A-0382
Vocal. D. Javier Miravalles Mejias, A-1132 Suplente. Dia. Berta Urroz Bordonaba, A-0714
Vocal. Dfa. Carmen Berned Sabater, A-0538

El dia 13 de junio presenta baja como secretaria DAa. Pilar Cancer Lizaga, asumiendo s puesto
Dfa. Begofa Alvarez Villaverde e incorporandose como vocal Dfa. Carmen Berned Sabater.

3.2. Actuaciones

® Se presentan 44 consultas a la Comision Deontologica, siendo contestadas a través de la Comision.
® Seinicia el aflo con 2 expedientes abiertos del afio 2017.

® Se presentan 12 denuncias en el COPPA, siendo trasladadas todas a la Comision Deontologica.
Esta Comision desestima 5 de ellas por no ser consideradas como infracciéon alguna al Cédigo
Deontologico del Profesional de la psicologia y 2 se trasladan a la Junta Rectora por no ser compe-
tencia de esta Comision. De las 5 denuncias que se tramitan:

— 4 deellas pasan a ser Informacion Reservada y abierto periodo de informacion reservada. Estos 4
expedientes seran archivados por no encontrar vulneracion del Cédigo Deontologico.
— Tdeellas pasa a 3 expedientes disciplinarios Incoados por Junta Rectora.

4. Consejo General de la Psicologia

4.1.Fechas dereunion

30 dejunio. Junta General Ordinaria, Madrid. 15 de diciembre. Junta General Ordinaria, Madrid.

4.2.Temas tratados en las reuniones

® Pyesta en funcionamiento del Registro Estatal de Profesionales Sanitarios.

® Memoria Anual y Cuentas Anuales del ejercicio econdomico 2017. Presupuestos para 2018.

® Propuesta de modificacion del Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales.

® Elecciony aprobacion de dos vocales parala Junta Directiva de la Division de PsTiS.

® Elecciones para el cargo de presidente. Proclamacion de D. Francisco Santolaya Ochando.

® Miembros de la Junta de Gobierno.

e £E|COPPA, miembro oficial de la Junta de Gobierno del Consejo General de la psicologia de Espafa.
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5. Grupos de trabajo

5.1. Grupo de Psicologia Juridica

Vocal de Junta. D. Santiago Boira Sarto, A-0585
Coordinadoradel grupo. Diia. Ana Garcia Lopez, A-O667

Reuniones del grupo

El grupo se reline el cuarto martes de cada mes.
Se celebran 8 reuniones. Al finalizar el afio, el grupo esta formado por 14 personas.

Temas tratados en las reuniones

® Situacion de la psicologia Juridica en Aragén y los problemas mas habituales con los que se en-
cuentran los/as profesionales que ejercen la actividad en este area.

® Aportaciones al Grupo de Defensa de la Profesion y en relacion con los encuentros que el COPPA ha
tenido con los diferentes partidos politicos para dar a conocer la profesion.

Actividades Estatales

® Encuentro Anual Interterritorial de psicologia Juridica celebrado en Madrid.

5.2. Grupo de Psicologia Clinica y Sanitaria
Responsable de Junta. Diia. Lucia Tomas Aragonés, A-0907 (hasta marzo)
Vocal del grupo. D. José Antonio Aldaz Armendariz, A-2647 (desde marzo)

Coordinadora del grupo. Dia. Berta Urroz Bordonaba, A-0714
Secretaria del grupo. Dia. Joana Ferndndez Reyes, A-2632

Objetivos del grupo

° Ampliar y complementar conocimientos mediante la exposicion de casos clinicos.
e Compartir técnicas y herramientas aplicables en nuestra practica diaria.
® Ampliar los conocimientos de nuevos tratamientos eficaces.

Reuniones del grupo

El grupo se relne los cuartos miércoles de cada mes en horario de 19.30 a 21 h.
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Temas tratados en las reuniones

® Casos de perfil de personalidad obsesiva con estrategias de tratamiento.

e Casos de Trastorno de la Conducta Alimentaria, viendo diferentes perfiles de pacientes.

® Casoclinicode TCA, lineas de tratamiento a seguir y formas diferentes de trabajar la imagen corporal.
® Materiales y herramientas para trabajar la autoestima con pacientes.

® Manualesy pautas para trabajar los trastornos limites de la personalidad.

® Casos clinicos de TOC.

5. 3. Grupo de lgualdad y Género

Vocal del grupo. D. Santiago Boira Sarto, A-0585

Reuniones del grupo

Las reuniones han estado suspendidas al no haber el nimero minimo de colegiados/as para confor-
mar el grupo de trabajo.

En junio se intentd reactivar el grupo realizandose una convocatoria pero no se alcanzé el nimero
minimo de participantes.

Actividades enlasede colegial

® Charla - Laviolencia enlas personas mayores desde una perspectiva de género

Fecha: 10 mayo
Duracion: 1,5 horas
Ponentes: Dia. Claudia Paolini, A-0640

Actividades con la Administracion Publica y otras entidades

® Participacion en el Observatorio de violencia de Género de Aragon.

Actividades Estatales

¢ Asistencia al X Jornadas Nacionales de Psicologia contra la Violencia de Género celebradas en
noviembre en Pamplona.

¢ Asistencia al Encuentro Anual Interterritorial celebrado en Pamplona con motivo de las X Jornadas
Nacionales de Psicologia contra la Violencia de Género.

® Grupos de trabajo internos de la Comision Nacional: Investigacion y recopilacion de publicaciones.
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5. Grupos de Trabajo

5.5.Grupo de Psicologia de la Intervencion Social

Vocal del grupo. Dia. M. Teresa Iranzo Puente, A-0698

Objetivos del grupo

Los relacionados con el ambito de intervencion del grupo y, en especial, la difusion del area a la sociedad.

Reuniones del grupo

El grupo se relne los meses de enero, abril, mayo, junio, julio, septiembre, noviembre y diciembre,
el tercer jueves de mes de 1815 a 20 h, ya que aunque la periodicidad establecida es bimestral la
intensidad del trabajo vy, en especial, la preparacion de las Jornadas de psicologia de Intervencion
Social, marca la frecuencia de las mismas, asi como requiere la convocatoria de reuniones extraor-
dinarias en noviembre.

El nimero de asistentes a las reuniones oscila entre cuatro o seis personas (con una persona en
streaming); el nUmero de personas miembros del grupo a lo largo del afio es un poco mayor vy la alta
motivacion y productividad del grupo posibilita su continuidad.

Temas tratados en las reuniones

® Perspectivas del grupo, presupuesto del grupo, propuestas para la realizacion de determinadas
actividades consideradas prioritarias por el Consejo Aragénes de Psicologia.

® Plan para Personas sin Hogar, Ley de Infancia y Adolescencia, Ley de atencion a personas con Dis-
capacidad, Plan de ocupacion de viviendas de Ayuntamiento de Zaragoza, Comision de Defensa
de la profesion, listado de Recursos de Psicologos/as de Atencion Gratuita (no se llega a elaborar).

® Comisiéon de Defensa de la Profesion, web Stop Intrusismo, informacion sobre prensa y comuni-
cacion del COPPA, preparacion de las Jornadas 'Mirando al presente'y talleres de Psls.

¢ Informacioén sobre las Divisiones, informacion sobre Formacion Focad.
® Propuestas para el Anteproyecto de Ley de Apoyo a las Familias de Aragon.
® Acreditaciones de Experto/a en psicologia de la Intervencion Social.

® Participacion en Audiencia Legislativa en Cortes sobre la Ley de Infancia y Adolescencia, partici-
pacion en el Plan de Diversidad Cultural de Ayuntamiento de Zaragoza, Plataforma en Defensa de
los Servicios Generales Comarcales.

e Evaluacion de las Jornadas 'Mirando al presente’, propuestas formativas, cambio de horario del
grupo y perspectivas para 2019.

® Saberes, recursos, formacion, etc. en relacion a este ambito de Intervencion.

Actuaciones del grupo

e Difusion de articulos, formacion y recursos a traves de las redes sociales, en coordinacion con el De-
partamento de Comunicacion del COPPA.

® Entrevista en Aragdn Noticias de la vocal del grupo sobre las secuelas psicologicas de los/as meno-
res victimas de violencia de género el 2 de diciembre.
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Actividades en la sede colegial

¢ Jornadas - Mirando al presente

Fecha: 11y 12 de diciembre

Duracion: 5,5 horas

Docentes: D. Raul Gutiérrez, A-1860, Diia. Dolores Fatéas, A-0936, Dfia. Erica Franco, A-2263,
y D. José M. Martin, A-0829

Actividades con la Administracion Publica y otras entidades

Aportaciones escritas y/o presenciales:

® Ley de Apoyo a las Familias

® Plande Adicciones de Aragon

¢ Ley de Infanciay Adolescencida

® Plan de Diversidad Cultural del Ayuntamiento de Zaragoza

® Plan para personas sin Hogar del Ayuntamiento de Zaragoza

Actividades Estatales

¢ | Jornadas de PISoc: 'La psicologia de la Intervencion Social: consideraciones de las Politicas So-
ciales en el siglo XXI', el 16 de junio en Madrid.

¢ IV Encuentro Anual Interterritorial de la Division de Psicologia de la Intervencién Social, el 16
de junio en Madrid.

5. 6. Grupode Psicologia del Trafico y la Seguridad

Vocal del grupo. Dfia. Rosario Sanz Bara, A-0263

Reuniones del grupo

No hay un nimero fijo de integrantes del grupo. El grupo se reline en febrero en el COPPA y en marzo
en el Centro Civico Santiago Escartin de Huesca.

Se acuerda convocar reunion cuando haya algiin material de interés. La vocalia atiende las consultas
de los/as colegiados/as con absoluta prioridad.

Temas tratados en las reuniones

® Creacion e informacion sobre la Division de Psicologia del Trafico y la Seguridad.
® Dar a conocer el Area de la psicologia del Tréfico.
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5. Grupos de Trabajo

5. 6. Grupo de Psicologia de Envejecimiento y Discapacidad

Vocal del grupo. Dfia. Rosario Sanz Bara, A-0263

Reuniones del grupo

El grupo no cuenta con un nimero de miembros fijo y tiene lugar una sola reunion en abril con baja
asistencia, de forma que se estima convocar reuniones cuando haya algin tema de interés.

Actuaciones del grupo

e Colaboracién con ATADES Huesca preparando un articulo para divulgar el tema de la afectacion en
los/as menores discapacitados/as intelectuales cuando hay una ruptura familiar.

e Difusién a través del COPPA de los textos que aporta el grupo de trabajo del Consejo:

— Dia Europeo de la Solidaridad y Cooperacion entre Generaciones. 29 de abril.

— DiaMundial de la Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez. 15 de junio.
— Diadel Alzheimer. 21 de septiembre.

— Dia del Mayor. 1de octubre.

Actividades enlasede colegial

® Curso - Actualizacion en trastorno de espectro autista y discapacidad intelectual

Fecha: 24 de febrero
Duracion: 5 horas
Docentes: Dfia. M@ Angeles Bravo Alvarez, A-0699, y Eva Vicente Sanchez.

® Sesidn - Vivirimplica envejecer: el papel de la psicologia en el envejecimiento

Fecha: 18 de octubre
Duracién: 1,5 horas
Docentes: DAa. Marta Sanchez Miranda, A-1652

Actividades con la Administracion Publica y otras entidades

® Charla 'La violencia en las personas mayores desde una perspectiva de género' organizada
con el grupo de Igualdad de Géneroy la colaboracion de la Casa de la Mujer. 10 de mayo.

® Participacion en el proyecto del Justicia 'Personas mayores en soledad no elegida’. 21 de septiembre.
® Asistencia a la Jornada 'Los mayores solos, un problema social, organizada por la FABZ. 1de octubre.
® Asistencia a la Jornada 'La Soledad: Realidad y retos de futuro', organizado por Atenzia. 4 de octubre.

Actividades Estatales

® Asistencia a la IV Jornada Nacional de psicologia del Envejecimiento en Alicante. Noviembre.
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5.7.Grupo de Psicologia del Trabajo, las Organizacionesy los
Recursos Humanos

Responsable de Junta. Dia. Elisa Gomez de Mena, A-0671

Objetivos del grupo

e Difundir e incrementar la presencia de los/as psicélogos/as de PTORH en los diferentes ambitos de
su especialidad.

® Hacer participes de las actividades del grupo a profesionales de la psicologia con interés en el area.

Reuniones del grupo

Las reuniones del grupo se han convocado en cinco ocasiones a lo largo del afio.
Se han celebrado reuniones los meses de octubre y noviembre, en horario de tardes.

Temas tratados en las reuniones

Aportaciones al documento 'Declaracién Institucional sobre la psicologia Coaching' elaborado por
Dfa. Pilar del Pueblo (Division de psicologia del Trabajo, Organizaciones y RRHH del Consejo Ge-
neral), Diia. Carmen Santos (COP Catalunya), Dfia. Isabel Aranda (COPM) y D. Luis Picazo (COPM).
Y difusion del documento en la web con el lema 'iSon la psicologia y el coaching compatibles?".

Actividades en la sede colegial

® Conferencia - Salidas profesionales en Psicologia... mas alla del ambito sanitario

Fecha: 29 de mayo
Duracién: 2 horas
Docente: D. Francisco Javier Sanchez Eizaguirre, psicélogo

® Conferencia - Marca personal para profesionales de la psicologia. Capta pacientes y atrae
oportunidades de desarrollo laboral

Fecha: 22 de octubre
Duracion: 1,5 horas
Docente: D. Fermin Carrillo Gonzalez, psicologo

Actividades Estatales

® Asistencia al taller 'La Supervision de Competencias Profesionales en el Marco del Certificado
Europeo de psicologia (EUROPSY)' 1,2y 3 de marzo en Valencia.

¢ Asistencia al V Encuentro Anual Interterritorial de PTORH, 1,2 y 3 de marzo en Valencia.
® Asistencia al Il Congreso Internacional y VI Nacional de PTORH, 1,2 y 3 de marzo en Valencia.

Colegio Profesional de Psicologia de Aragon Memoria de Gestion Anual 2018 | Pagina 13



3. Grupos de Trabajo

5. 8. Grupo de Intervencion Psicologica en Emergencias y Catastrofes

Vocal del grupo. Dia. Rebeca Roger Gasca, A-1815

Coordinadores/as del grupo. D. Fernando Laguna Arranz, A-0946, (hasta junio), Dita. M@ Carmen
Maluenda Navarro, A-1379 (en funciones desde junio hasta septiembre), Dfia. M. José Ochoa Cepe-
ro, A-0636, (desde septiembre)

Secretariadel grupo. Dfa. M. Jesus Baena Péerez, A-2569

Reuniones del grupo

Las reuniones del grupo se celebran todos los meses (salvo agosto) en su horario habitual del se-
gundo lunes de mes alas19.30 h.

La asistencia y compromiso de los/as integrantes del grupo es muy satisfactoria, llegando a practi-
camente un 80% de la asistencia a las reuniones mensuales.

Temas tratados en las reuniones

Se tratan cuestiones relativas al grupo: funcionamiento, estructura interna, necesidades, formacion,
nuevas incorporaciones, novedades, intercambios de teléfono de guardia, préstamo de libros, etc.

Formacionimpartida

Impartidas a las Agrupaciones de Voluntarios/as de Proteccion Civil, dentro del Plan de Formacién
Anual de Voluntarios/as de Proteccion Civil (112) del Gobierno de Aragon 2018.

® 'Atencion Psicolégica en Emergencias’, dentro del Médulo Il de Formacion Basica Obligato-
ria, Primeros Auxilios y Atencion Psicosocial

Fecha: 10 de marzo

Duracion: 1,5 horas

Lugar: Zaragoza

Docente: DAa. M. José Ochoa Cepero, A-O636

Fecha: 14 de Abril

Duracion: 1,5 horas

Lugar: Huesca

Docente: DAa. M. Carmen Maluenda Navarro, A-1379

Fecha: 8 de septiembre

Duracion: 1,5 horas

Lugar: Teruel

Docente: DAa. Marta Romance Gonzalez, A-1904

°* 'Primera Ayuda Psicologica’, dentro del Modulo | de Formacion Especifica (cancelado)
Fecha: 9 dejunio
Duracién: 4 horas
Lugar: Calamocha (Teruel)
Docente: DAa. Ana Pulido Trullén, A-0469
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Formacionrecibida

° 'Emergencias y Multiculturalidad'
Fecha: 24 de marzo
Duracion: 4 horas
Lugar: Sede del COPPA
Docentes: Mediadores del Servicio CAREI

Formacioninterna

® 'Introduccion a la psicologia de emergencias en Aragon', formacion basica

Modulo 1: Legislacion y Proteccién Civil
Fecha: 19 de enero

Duracion: 4 horas

Docente: D. Fernando Laguna Arranz, A-0946

Modulo 2: Aspectos bésicos de la intervencién. Objetivos de la primera ayuda psicoldgica
Fecha: 20 de enero

Duracion: 8 horas

Docente: Diia. M. José Ochoa Cepero, A-0636

Modulo 3: Atencion a la victima

Fecha: 26 de enero

Duracion: 4 horas

Docente: Dia. Ana Cristina Pulido Trullén, A-0469

Modulo 5. Autoproteccion del interviniente y comunicacion de la informacion
Fecha: 27 de enero

Duracion: 4 horas

Docente: DAa. M. Carmen Maluenda Navarro, A-1379

Intervenciones realizadas en simulacros de emergencia

® Tunel internacional de Somport. 3 de octubre.
® Aeropuerto de Zaragoza. 15 de noviembre.
® Aeropuerto de Huesca. 26 de noviembre.
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5. Grupos de Trabajo

Intervenciones realizadas por miembros del grupo

® Muerte por arrollamiento de tren en Calatayud, Zaragoza
Fecha: 18,19y 20 de febrero
Comienzo de la intervencion: 19 h del 18 de febrero
Fin de la intervencion: 13.45 h del 20 de febrero
Personas atendidas: Familiares, conocidos del fallecido y su pareja.
Intervinientes: DAa. M. Carmen Maluenda Navarro, A-1379, DAa. Ana Cristina Pulido Trullén,
A-0469, DAa. M. Jesus Baena Pérez, A-2569, DAa. Carlota Bernal Calaf, A-2118, Dia. M. Pilar Serrano
Hernandez, A-2718, DfAia. Maria Dominguez Vela, A-2500, y Dia. M. José Ochoa Cepero, A-0636, y
D. Fernando Laguna Arranz, A-0946.

¢ Suicidio de un menor en Castejon de Sos, Huesca

Fecha: 23,24 y 25 de mayo

Lugar: Instituto de Educacién Secundaria de Castejon de Sos

Comienzo de la intervencion: 23 de mayo a las 10.45 h.

Fin de la intervencion: 25 de mayo a las 12.43 h.

Motivo: el director del Instituto solicita, a través del 112, la presencia del GIPEC.

Personas atendidas: alumnado del instituto del fallecido, familiares y profesores/as.

Intervinientes: DAa. M. José Ochoa Cepero, A-0636, Dia. Maria Dominguez Vela, A-2500, DAa. M.
Jesus Hernandez, A-1564, Diia. Marta Romance, A-1904, Dha. Sandra Onde, A-2242, DAa. Pilar Se-
rrano, A-2718, Dia. Silvia Lopez, A-1828, y D. Fernando Laguna Arranz, A-0946.

Actividades con la Administracion Publica y otras entidades

e Participacion en el Forum PANASEF. 26 de octubre.

® Participacion en el curso 'Analisis y gestion de riesgos en grandes concentraciones humanas),
organizado por la Agrupacion de Bomberos. Del 20 al 22 de noviembre.

¢ Asistencia al XVIII Congreso de Voluntarios de Proteccion Civil en Utrillas, Teruel. 27 de octubre.

® Participacion en la preparacion de un protocolo autonémico de Intervenciéon en Grandes Emer-
gencias, solicitado por Proteccion Civil (112) del Gobierno de Aragén.

® Participacion en el Grupo por la Defensa de la Profesion, organizado en el COPPA.
® Asistencia a la reunién convocada por la UME en Torrejon de Ardoz, para la planificaciéon y organi-

zacion del ejercicio que se llevara a cabo en abril de 2019 en Aragon. 13 de diciembre.
Actividades Estatales

* Asistencia a la reunion del Area de Intervencion Psicolégica en Emergencias y Catastrofes en
Palma de Mallorca. 26 de mayo.
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5. 8. Grupo de Terapias de Tercera Generacion

Responsable de Junta. Diia. Lucia Tomas Aragonés, A-0907 (hasta marzo)
Vocal del grupo. D. Juan Novel San Andrés, A-2233 (desde marzo)
Coordinadora del grupo. Dia. Aroa Pifiol Sanz, A-2464

Secretaria del grupo. Dia. Andrea Fuentes Ferrer, A-2683

Objetivos del grupo

Seguir compartiendo experiencias y aprender conocimientos tedrico-practicos sobre la perspecti-
va contextual-funcional y las terapias contextuales o de tercera generacion.

Reuniones del grupo
El grupo se reuine el primer martes de cada mes.

Se realizan sesiones explicativas sobre las bases filosdficas del contextualismo funcional, las tera-
pias construidas en torno a dichas bases y también sesiones de exposicion de casos practicos, en
los que se conceptualiza el caso y se plantean soluciones desde las terapias de tercera generacion.

Se dedican sesiones a comentar, reflexionar y debatir sobre los articulos de investigacion reciente-
mente publicados y relacionados con la perspectiva contextual-funcional.

Temas tratados en las reuniones

® ;Qué es el comportamiento relacional y como influye en el desarrollo de problemas psicologicos?
® Conceptualizacion desde la TMR sobre problemas psicoldgicos: términos medios VS términos técnicos.

e Diferencias entre la perspectiva cognitiva y la contextual, en cuanto a la conceptualizacion de los pro-
blemas psicologicos.

e Explicacion de las estrategias basicas terapéuticas basadas en la conceptualizacion de los problemas
psicoldgicos desde la teoria del marco relacional (enfoque contextual-funcional).

e Fjemplos de casos practicos para aplicar la terapia de Aceptacion y Compromiso, construida bajo la
Teoria del Marco Relacional.

Actividades enlasede colegial

® Sesion - Flexibilidad Psicologica: La habilidad para una vida con significado
Fecha: 6 de febrero
Duracion: 3 horas
Docente: DAa. Evangelina Ruiz Garcia, A-1454
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5. Grupos de Trabajo

5.10. Grupo de Psicologia Educativa

Vocal del grupo. DAa. Marta Berbel Mufioz, A-1634

Objetivos del grupo

® Promocionar y defender la figura del/la psicologo/a de la Educacion.
® Crear un grupo de trabajo permanente.

® Captar psicodlogos/as para el grupo.

® Relaciones con Instituciones Oficiales.

Reuniones del grupo

Se celebran dos reuniones, los dias 22 de octubre y 5 de noviembre.

Temas tratados en las reuniones

® Promocion de la Psicologia de la Educacion.

® Estado actual de la situacion.

® Interés de difusion del rol.

® Publicidad.

® |nvestigacion.

® Propuestas de conferencia.

® Acreditacion de experto/a en Psicologia de la Educacion.
® Apertura a psicologos/as no colegiados/as.

Actividades enlasede colegial

® Conferencia - La Psicologia Educativa: Presente y Futuro
Fecha: 1de diciembre
Duracién: 2 horas
Docente: DAa. Andrea Orellano, psicéloga

Pagina 18 | Memoria de Gestion Anual 2018 Colegio Profesional de Psicologia de Aragon



5.11. Grupo de Ejercicio Privado de la Psicologia

Vocal del grupo. DAa. Rebeca Roger Gasca, A-1815
Coordinadores/as del grupo. Dfia. Maria Martinez Latorre, A-2419 (hasta noviembre), Dia. Clara
Morgades Bamba, A-2254, (desde noviembre) y Diia. Silvia Laporta Monzon, A-2727.

Objetivos del grupo

® Abordar aquellos aspectos relacionados con el ejercicio privado de la psicologia que son especial-
mente dificiles para los/as profesionales de este ambito.

® Facilitar la comunicacion entre los/as psicologos/as que trabajan en el ambito privado, compartir
soluciones o formas de resolver una determinada situacién, aconsejar y ensefar. En definitiva, crear
un espacio de apoyo entre profesionales.

® Los objetivos especificos del grupo son: compartir casos, hablar sobre temas de interés como la
proteccion de datos, compartir dudas e inquietudes de todo tipo relacionadas con la profesion, es-
pacio de reunion y puesta en comun, propuestas de formacion, etc.

Reuniones del grupo

Las reuniones se realizan los segundos viernes del mes, en horariode 10 a 12 h.

Actuaciones del grupo

® Charla enreferencia ala nueva Ley de Proteccion de Datos para aclarar dudas en la reunién cele-
brada el 13 de abril.

Actividades enla sede colegial

® Curso - Prevencion, intervencion y postvencion de la conducta suicida

Fecha: 14 de diciembre
Duracion: 8 horas
Docente: D. Javier Jiménez Pietropalo
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5. Grupos de Trabajo

5.12. Grupo de Mediacion

Vocal del grupo. DAa. Eva Durdn Boldova, A-2517
Coordinadora del grupo. Dfia. Sara Carnicer Hermosilla, A-1945

Objetivos del grupo

® Promocionar y profundizar en la mediacion, trabajando casos propuestos por el grupo, potencian-
do laformaciony difundiendo la figura del/la psicélogo/a como mediador/a.

e Decidir y disefnar las actividades que realizar anualmente.

Reuniones del grupo

Salvo en situaciones excepcionales, las reuniones se llevan a cabo el tercer jueves de cada mes, de
18.30a20 h.

La media de asistencia presencial es de siete colegiados/as. Se trata de un grupo muy activo, par-
ticipativo y colaborativo en el que ademas de las reuniones, se realiza la comunicacion a través de
redes sociales y correo electronico, lo que facilita la inmediatez de la comunicacion vy la puesta en
marcha de actividades.

Actuaciones del grupo

® Promocion y difusion de la figura del/la psicélogo/a mediador/a.
® Se ha trabajado en los estatutos necesarios para la inscripcion como mediador/a.

Actividades con la Administracion Publica y otras entidades

® En continuidad con el convenio renovado, entre diferentes colegios profesionales y la Universidad
de Zaragoza, se ha seguido trabajando en la formacion en mediacion, asi como en la colaboracion
en el desarrollo de la legislacion y registros de mediadores/as en la Comunidad de Aragén.

® Colaboracion en la puesta en marcha del Plan de Formacion Profesional Universitario en media-
€ion 2018: cursos basicos y de especializacion, asi como en la planificacion formacion.

® Colaboracién en el curso de experto en mediacion de la Universidad, con sesiones de técnicas
de comunicacion y gestion de emociones.

® Realizacion del estudio de Investigacion de la Universidad de Zaragoza junto a otros colegios
profesionales, en la elaboracién de una encuesta y en recoger el estado actual de la Mediacion Fa-
miliar en Aragon 2018. Se realizara la publicacion del libro con toda la informacién recogida el 24 de
enero de 2019, Dia Internacional de la Mediacion.

® Organizacion, junto con la Universidad de Zaragoza, de seminario de caracter practico sobre me-
diacion comunitaria, acreditado y reconocido para su homologacién como formacion continua
para el registro de Justicia. Se pospone su realizacion por falta de disponibilidad a proximas fecha.
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5.13. Grupo de Psicologia Infanto-Juvenil

Vocal del grupo. Dia. Marta Berbel Mufioz, A-1634
Coordinadoras del grupo. Dfia. Alejandra Garcia Pueyo, A-1725, y DAa. Patricia Fernandez Gil, A-2823

Objetivos del grupo

® Revision y supervision de casos clinicos.

e Establecer protocolos de actuacion en casos legales y de buenas practicas en la intervencion.

® Realizar actividades con invitados/as especializados/as para compartir su experiencia y formacion.
® Revisar materiales y test que nos ayuden en la practica.

e Actualizar la praxis clinica de nuevas investigaciones, modelos de formacion y nuevas herramientas.
® Recopilar programas de intervencién en diferentes problemas o trastornos infantiles.

e Crear un servicio de atencion a los/as profesionales para resolver dudas y cuestiones referidas a ca-
sos concretos o relacionados con el trabajo con nifos/as y adolescentes.

e Convocar a expertos/as de otros ambitos para aportar y enriquecer la practica clinica.

Reuniones del grupo
El grupo se reune 7 veces durante el afio, los terceros jueves de mes en horario de mafianas.

No hay nimero fijo de integrantes en el grupo, se siguen afadiendo profesionales al grupo, que par-
ticipan tanto presencialmente como via streaming.

Actuaciones del grupo

® Realizacion de un documento de solicitud y recibi de informe para ambos progenitores, pasos para
realizar informes y posterior publicacion en la web del COPPA.

® Visita de DAa. Paloma Ferreira, abogada del colegio, para resolver dudas relacionadas con la interven-
cion con menores en casos de divorcio o abuso, asi como qué hacer si nos piden la historia clinica.

® Compra de material para el grupo con el presupuesto anual: programa emocionat, test ADI-R, PRO-
LEC-R, programa aventura pirata, programa SEA vy libro de terapia narrativa con nifos/as y adolescentes.

® Comentar diferentes técnicas de intervencion en terapia con nifos/as y adolescentes aportadas
por miembros del grupo.

® Proponer actividades formativas para 2019.

Actividades enla sede colegial

® Sesion - Un acercamiento al Sindrome de Asperger

Fecha: 16 de febrero
Duracion: 1,5 horas
Docente: DAa. Giovanna Falchi, A-1937
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5. Grupos de Trabajo

5.15. Grupo de Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte

Vocal del grupo. Dia. M. Teresa Iranzo Puente, A-0698

Reuniones del grupo

El grupo no se relne a lo largo del afo al no haber el suficiente niimero de colegiados/as interesa-
dos/as en el mismo. Se intenta nueva convocatoria en junio.

Actuaciones del grupo

® Se atienden las consultas e intereses planteados por los/as colegiados en relacion al area.

¢ Difusion de formacion, articulos y actividades relacionadas con este &mbito, en coordinacién con el
Departamento de Comunicacion del COPPA.

Actividades Estatales

® Asistencia al IV Encuentro Anual Interterritorial de la Division de Psicologia de la Actividad Fi-
sicay del Deporte celebrado en Valencia. 2 de junio.

® Asistencia a la V Jornada Nacional de Psicologia del Deporte de la Division de Psicologia de la
Actividad Fisica y del Deporte celebrada en Valencia. 1y 2 de junio.
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5.16. Grupo de Recursos Artisticos en la Intervencion Psicoldgica

Vocal del grupo. Dia. Eva Duran Boldova, A-2517
Coordinadora del grupo. Diia. Gabriela Lafuente Alvarez, A-2472

Objetivos del grupo

e Crear un espacio donde compartir experiencias relacionadas con las disciplinas artisticas aplicadas a la
intervencion, realizando sesiones tedrico practicas para conocer de forma vivencial las herramientas.

® Compartir casos clinicos que se tienen en consulta o casos de interés que se hayan documentado.

Reuniones del grupo

El grupo se retine 10 veces, los primeros viernes de mes, en horario de 10 a 12 h. La media de perso-
nas que acuden a las reuniones es de 8 a 10 aproximadamente.

Actuaciones del grupo

® Proyecto de Intervencién Psicosocial a través de Recursos Artisticos con Personas Refugiadas en el
Centro Luis Bufiuel de marzo ajunio.

® Propuesta de colaboracion entre el COPPA y el COMZ para impartir talleres relacionados con la Salud.

® Propuesta al COPPA para pertener al convenio UCOSAZ.

® Recopilacion de fichas de Recursos Artisticos para darles formato (video, documento, fichas,...).

® Creacion de la Asociacion PSERA sobre Recursos Artisticos para la Intervencion Psicologica con el ob-
jetivo de poder seguir gestionando talleres, charlas e ideas que van surgiendo en el grupo.

Actividades en la sede colegial

¢ Taller - Los muiecos como herramienta terapéutica
Fecha: 18 de mayo
Duracion: 4 horas
Docente: Diia. Maria Colodrén, psicologa

® Taller - Practica enla Terapia Narrativa
Fecha: 21 de diciembre
Duracion: 4 horas
Docente: D. Carlos A. Chimpén Lopez, psicologo

® Taller - Narrativa Terapéutica
Fecha: 27 de diciembre
Duracion: 2,5 horas
Docente: D. Jordi Amenos, terapeuta y formador
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5. Grupos de Trabajo

5.16. Grupo de Neuropsicologia

Responsable de Junta. DAa. Lucia Tomas Aragonés, A-0907 (hasta marzo)
Vocal del grupo. D. José Antonio Aldaz Armendariz, A-2647 (desde marzo)
Coordinadora del grupo. Dia. Reyes Blazquez Ferrero, A-0736
Secretaria del grupo. Dia. Laura Larraga Alayeto, A-1062

Reuniones del grupo

El grupo se reline el tercer martes de cada mes de 19.30 a 21h.

Temas tratados en las reuniones

® Evaluacion del funcionamiento del grupo, se insiste en que haya una linea de continuidad.
® Se considera positivo el curso anterior con sesiones clinicas y un buen cumplimiento del programa.
e Planificacion y metodologia del grupo de trabajo, se proponen varias opciones:
— Trabajar en una tarea comun.
— Concretar un tema y que cada miembro prepare un caso para plantear dudas, etc.
— Preparar monograficos sobre patologias y casos concretos o que cada sesion sea dedicada a una
funcion e ir aportando cada cual sus conocimientos en evaluacion, e intervencion.
— Exposicion sobre Esclerosis Multiple.
— Trabajo grupal de: Estimulacién Cognitiva, Psicoeducacion, entrenamiento en estrategias, como
afecta el deterioro cognitivo en la enfermedad, etc.
® Comentar y debatir el articulo Tempo Cognitivo Lento de Tirapu y col.

® DAa. Patricia Trigo, A-2114, presenta un caso clinico desde la dptica familiar.
® Presentacion sobre Cognicion Social en nifios/as a cargo de Dfa. Giovanna Falchi, A-1967.
® DAa. Laura Larraga Alayeto, A-1062, presenta el Programa Scores y su experiencia.

Actuaciones del grupo

® Revision del 'Anteproyecto de Ley de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Nacional de
Salud', solicitado por el COPPA para aportar alegaciones al Servicio de Salud.

¢ |a coordinadora del grupo y miembro de la Comision de Acreditacion en Neuropsicologia Clinica
del COPPA, explica el proceso de acreditacion y toda la documentacion que aportar.

Actividades en la sede colegial

® Curso - Evaluacion e intervencion en Cognicion Social: evidencias y retos
Fecha: 23 de noviembre
Duracioén: 2 horas
Docente: D. David Gil Sanz, psicélogo
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5.17. Grupo de Psicooncologia y Cuidados Paliativos

Vocal del grupo. Dia. Marta Berbel Mufioz, A-1634 (hasta marzo)
Vocal del grupo. D. José Antonio Aldaz Armendariz, A-2647 (desde marzo)
Coordinadora del grupo. Diia. Raquel Sisas Rubio, A-1635

Objetivos del grupo

Conocery aprender del trabajo de los/as psicélogos/as en las distintas etapas de la enfermedad del
cancer, segun edades, y enfermedades no oncoldgicas terminales, apoyo intregrupal y reciclaje.

Reuniones del grupo
El grupo se reline los primeros miércoles de mes de 18 2 19.30 h.

Se exponen casos, técnicas y vivencias. El listado inicial de componentes es muy grande pero la parti-
cipacion muy baja, unas 6 personas por reunion. A final de afio se hace un llamamiento y se consigue
un grupo de 18 personas.

Temas tratados en las reuniones

® Resilencia.

® Psicooncologia pediatrica.

® Fatiga por empatia.

® |ntervencion en emergencias.
® Estereotipos sobre el cancer.

Actividades en la sede colegial

® Charla - {§Qué sentido tiene el sufrimiento?
Fecha: 17 de octubre
Duracioén: 2 horas
Docente: D. Luis Miguel Amurrio Lopez de Gastiain, psicélogo
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5. Grupos de Trabajo

5.18. Grupo de Investigacion en Psicologia

Vocal del grupo. D. Santiago Boira Sarto, A-0585
Coordinadoras del grupo. Dfa. Beatriz Arnal, A-1259, y Yolanda Lopez, A-2841

Objetivos del grupo

® Acercar lainvestigacion a la practica clinica.

® Formacion en investigacion: desarrollo de un proyecto, busqueda de informacion, pregunta de in-
vestigacion, metodologia y comunicacion de los resultados de investigacion.

® Generar preguntas de investigacion que puedan beneficiar al/la psicologo/a o a la profesion.
e Participar y poner en marcha proyectos de investigacion.

Reuniones del grupo

El grupo estd compuesto por 13 miembros que se relinen el lunes de la tercera semana de cada mes
en la sede del COPPA, de forma presencial o mediante streaming, en horario de 15.30a17.30 h.

Desde el comienzo del grupo (diciembre de 2017), se celebran 10 reuniones en las que se tra-
baja con el propdsito de acercar la investigaciéon a los/as colegiados/as de psicologia de Aragon.

Temas tratados en las reuniones

® Objetivo del grupo.

* E| aprendizaje de metodologia de investigacion se realiza de forma transversal y de forma 'puzzle’
en que las personas que conocen un tema mas en profundidad comparten su conocimiento con el
resto en las reuniones.

® Investigacion enmarcada en el COPPA.

Actuaciones del grupo

® Realizacion de una investigacion para conocer los diferentes perfiles existentes de los/as colegia-
dos/as, basados en su formacién y en la actividad profesional de la psicologia. Se recoge informa-
cion de mas de 350 colegiados/as en funcion de diferentes variables.

® Poster en el Encuentro de la Psicologia de Aragon para dar a conocer la investigacion e impulsar la
participacion de los/las colegiados/as en la misma. 17 de noviembre.

Actividades en la sede colegial

® Sesion - Tendiendo puentes entre Intervencion e Investigacion en Psicologia
Fecha: 26 de febrero
Duracion: 4 horas
Ponentes: Diia. Beatriz Arnal, A-1259, DiAa. Yolanda Lopez, A-2841, y DAa. Ana Hernando, A-2388
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5.19. Grupode Traumay EMDR

Vocal del grupo. Diia. Marta Berbel Mufoz, A-1634
Coordinadora del grupo. Dfia. Elisa Mugica San Emeterio, A-0407

Objetivos del grupo

e \/elar por la buena préactica de la intervencion con EMDR.
e Difundir entre los/as compareros/as y poblacién general la psicoterapia EMDR.

® Colaborar con el COPPA y otros grupos de trabajo para la dignificacion de la practica de la psicolo-
giaen Aragon.

Reuniones del grupo

El grupo empieza en 2018. Las reuniones se realizan con una frecuencia bimensual el tercer lunes
de mes de 10.30 a12.30 h de forma presencial y via streaming.

Temas tratados en las reuniones

® Revision de materiales actualizados sobre terapia con EMDR.

® |ectura del libro EMDR de Arne Hofmann.

® Debate de la difusion entre colegiados/as formados/as o no formados/as en EMDR.

e Difusién entre la poblaciéon general sobre terapia con EMDR en trastorno de estrés postraumatico.

Actuaciones del grupo

® Creacion de una plataforma virtual con material.

® Propuesta para la creacién de una guia multidisciplinar para abordaje de los/as menores altamente
traumatizados/as con la que se quiere contar con otros grupos de trabajo del COPPA vy el aval del
colegio para facilitar el abordaje clinico de dichos/as menores y la informacion sobre sus necesida-
des a otros actores implicados/as en ellos/as como centros escolares o ambitos judiciales, etc.
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5. Grupos de Trabajo

5.20. Grupo de Educacion No Formal

Vocal del grupo. D. Juan Novel San Andrés, A-2233
Coordinadora del grupo. Diia. Belén Serrano Valenzuela, A-0674

Objetivos del grupo

e Crear un espacio para poner en comun el papel de los/as psicologos/as en el ambito de la Educa-
cién No Formal.

® Busqueda participativa de los objetivos especificos para 2019.

Reuniones del grupo

El grupo comienza en 2018, por lo que se procede a la constitucién inicial del mismo, integrando a
personas de diferentes ambitos de la psicologia que se acercan con el objetivo de conocer qué es
exactamente la educacién no formal.

La fecha de reunién es cada dos meses, el segundo jueves de mes de 19 a 21 h. Se realizan 4 reunio-
nes, siempre con objetivos y temas a tratar que se transmiten por correo electronico con anterioridad.

La metodologia es participativa y, en concreto, en el curso de formacion organizado, se realizan dina-
micas a través de grupos pequefios y del uso de internet para la visualizacion y comentario de videos.

Temas tratados en las reuniones

® ;Qué esla Educacion No Formal (ENF)?

® ;Por qué enviamos a nuestros/as pacientes a participar en campamentos?

® ;Por qué prescribimos a personas jubiladas la inclusion como voluntarios/as en asociaciones?

® ;Sabemos qué beneficios reportan este tipo de actividades?

® ;Por qué esimportante para los/as psicologos/as trabajar en esta materia y crear un grupo de trabajo?
® ;Qué nos sugieren las actividades de Educacion No Formal en relacién a nuestra profesion?

® Acciones concretas, factibles, operativas, Utiles y visibles para 2018.

e Actividades a realizar, su operatividad y su priorizacion para 2018.

e Otras actividades para 2019.

Actividades enlasede colegial

® Sesidn - Group Tools para psicologos/as

Fecha: 22 de noviembre
Duracion: 3 horas
Docentes: DAa. Ana Cristina Tesan, A-0431, Dha. Carolina Casas, A-2020, y DAa. Belén Serrano, A-0674
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6.1. Convenios de colaboracion

® Convenio entre el COPPA, junto con otros colegios profesionales, v la Universidad de Zaragoza en
materia de formacion en Mediacion y difusion e implementacion de la Mediacion en Aragon.

® Convenio entre el COPPA y el Gobierno de Aragoén para la realizacion de actividades de divulgacion y
fomento de la Mediacion.

® Convenio entre el COPPA y el Gobierno de Aragon en materia de Atencion Intervencion Psicoldgica
en Emergencias y Catastrofes.

® Convenio entre el COPPA y el grupo Albor-Corhs (GAC) para que los/as colegiados/as puedan bene-
ficiarse de un15% de descuento, no acumulable, en la matricula de inscripcion de los cursos ofertados
por el grupo.

® Convenio entre el COPPA vy el Universidad de Zaragoza que permite el uso de la Biblioteca de la Uni-
versidad por parte de los colegiados/as.

® Convenio entre el COPPA vy las editoriales TEA, EOS y Cognifit en materia de préstamo vy licencias de
test de evaluacion.

® Convenio entre el COPPA vy la Asociacion Aragonesa de Psicopedagogia para la realizacion comun
de actividades de formacion, educacion, difusion, asesoramiento e investigacion.

® Convenio entre el COPPA y el COP Las Palmas para fomentar la formacion continuada de sus cole-
giad@s, compartir los medios materiales y humanos necesarios para desarrollar nuevos programas
de formacion e investigacion, dentro de la actividad profesional de la psicologia, y colaborar entre de-
partamentos juridicos colegiales en defensa de la profesion.

® Convenio entre el COPPA vy la Asociacion Victimas del Terrorismo para prestar la mejor atencion
psicoldgica a las victimas del terrorismo que residan en Aragén, coordinar actividades y formar gratui-
tamente a l@s colegiad@s del COPPA en atencion psicologica a victimas del terrorismo.

® E£| COPPA forma parte de la Alianza Antirrumores, iniciativa del Ayuntamiento de Zaragoza, para traba-
jaren pro de una ciudad intercultural donde prime la convivencia frente a rumores racistas y xenofobos.

6.2. Actividades en lasede colegial

¢ Taller - Empoderamiento: El éxito en el ejercicio libre de la profesion

Fecha: 17y 18 de enero
Duracion: 6 horas
Ponente: D. Carlos Hug, A-0086

¢ Acto - Bienvenida de nuevos/as colegiados/as

Fecha: 1de febrero
Duracion: 1,25 horas
Ponentes: DAa. Elisa Gomez, A-0671, Dha. Marta Berbel, A-1634, y DAa. Rebeca Roger, A-1815

¢ Taller - Actuaciones para identificar situaciones de riesgo de acoso escolar
Fecha: 2 de febrero
Duracion: 1,5 horas
Ponente: D. Angel R. Calvo Rodriguez, psicologo
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6. Actuaciones, eventos y formacion

® Charla- Apego, Base Segura y Adopcion

Fecha: 13 de febrero
Duracion: 1,5 horas
Ponente: D. Gabriel Gomez Preciado, A-O630

® Charla- El trauma de apego: la epidemia oculta

Fecha: 21 de febrero
Duracion: 1,5 horas
Ponente: DAa. Jara Acin, A-1260

® Curso - Asistencia Psicoldgica Integral a Victimas de Terrorismo
Fecha: 27 de febrero
Duracion: 6 horas
Ponentes: Dfa. Natalia Moreno Pérez, Gerente de la AVT y Dia. Beatriz Cobos, Psicéloga dela AVT

® Charla - Elmodelo de Escuela de Padres y Madres desde la Metodologia ProCC
Fecha: 28 de febrero
Duracion: 1hora
Ponente: Dia. Rocio Tapiador Villanueva, pedagoga

¢ Charla- La psicologia del consumidor, la publicidad y el marketing: un mundo de oportunidades

Fecha: 28 de febrero
Duracion: 2 horas
Ponente: D. Javier Garcés Prieto, A-0698

® Presentacion - Realidad Virtual en la practica clinica
Fecha: 20 de marzo
Duracion: 1,5 horas
Ponente: Dia. Raquel Pérez Alcayada, psicologa de Psious

® Seminario - Seguridad Social, Autbnomos y Reforma de Pensiones
Fecha: 10 abril
Duracion: 1,5 horas
Ponentes: D. Alberto Pérez Rodriguez y D. Victor Marin Gracia, asesores financieros

® Sesion informativa - CogniFit: Herramienta de evaluacién y estimulacion cognitiva
Fechas: 11y 12 de abril
Duracion: 1,5 horas cada dia
Ponentes: Da. Patricia Fernandez, A-2823, y Dfa. Estefania Egea, psicéloga y neuropsicédloga

®* Mesa Redonda - Informes psicologicos: Recomendaciones Deontoldgicas

Fecha: 16 de abril

Duracion: 1,5 horas

Ponentes: Dfia. M. José Gasca, presidenta de la Comision Deontolégica, Dfia. Begofia Alvarez,
Dfa. Ana Garcia y D. Javier Miravalles, vocales de la Comision Deontologica, DAa. Pilar Cancer, se-
cretaria de la Comision Deontoldgica del COPPA, y DiAa. Paloma Ferreira, asesora juridica
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® Charla- Psicologia, Politica y... como no morir en el intento

Fecha: 25 de abril
Duracion: 1,5 horas
Ponente: DAa. ltxaso Cabrera, A-2422

® Sesioninformativa - La psicologia ante el Nuevo Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
Fecha: 26 de abril
Duracion: 1,5 horas
Ponente: D. David Tena Géllego, gerente de Lex Securitas Consultores S.L.

® Sesion informativa - Perspectiva constructivista en la terapia y generalidades de la técnicade
la rejilla como instrumento de evaluacion
Fechas: 28 de mayo y 14 de noviembre.
Duracion: Thora
Ponente: DAa. Andrea Rodriguez Amador, A-1520

® Conferencia - Tendencias y desafios de la psicologia en EEUU

Fecha: 12 junio
Duracion: 2 horas
Ponente: Dia. Amanda Clinton, directora de la Oficina de Asuntos Internacionales de la APA

¢ Taller - Abordaje del paciente con trastorno obsesivo-compulsivo

Fecha: 15y 16 de junio
Duracion: 6 horas
Ponente: D. José Antonio Aldaz, A-2647

® Curso - Ansiedad y problemas de comportamientoenel TEA

Fecha: 7 dejulio
Duracioén: 5 horas
Ponente: DAa. Maria Pescador, A-1950

® Curso - MBCT (Terapia Cognitiva basada en Mindfulness)
Fechas: 3, 6,13, 20y 27 de septiembre, 4, 6,18 y 25 de octubre y 8 de noviembre
Duracion: 24 horas
Ponente: Dfa. Yolanda Blazquez, A-1658

¢ Taller - Como conducir una sesion con la cajade arena

Fecha: 8 de septiembre
Duracion: 8 horas
Ponente: D. José Luis Gonzalo Marrodan, psicologo

® Curso - La alta sensibilidad

Fecha: 28 de septiembre
Duracion: 2 horas
Ponente: DiAa. Hilde Van Cauteren, A-2495
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® Sesion - Como gestionar tu centro o consulta privada sin perder los papeles
Fecha: 24 octubre
Duracion: 4 horas
Ponentes: Dfia. Miriam Almazan y D. Daniel Blas, asesores de Afiris

® Presentacion - Therappi, psicologia online segura, legal y confidencial
Fecha: 29 octubre
Duracion: 2 horas
Ponente: D. Oscar Pérez-Muga Garcia, psicologo y CEO-Fundador de Therappi

® Sesion - Programa Ciberayudantes
Fecha: 12 de noviembre
Duracion: 1,5 horas
Ponente: D. JesUs Prieto Gonzélez, psicélogo

¢ Xlll Encuentro de la psicologia de Aragon - Comunicacion digital del siglo XXI, un nuevo reto
para la Psicologia
Fecha: 17 de noviembre
Duracion: 3,5 horas
Ponentes: D. Carlos Gutiérrez, director de Le Black Room, e Itxaso Cabrera Gil, A-2422

® Mesade debate - Marco Regulatorio de la psicologia Sanitaria en Espaina
Fecha: 27 de noviembre
Duracion: 2 horas
Ponentes: D. José Antonio Aldaz Armendariz, A-2647,y D. José Crespo Rospir, A-0916

® Conferencia - Vivir un buen morir y el arte de acompaiar
Fecha: 28 de noviembre
Duracion: 1,5 horas
Ponente: Dia. Mar Lopez, presidenta de la Fundacion Vivir un Buen Morir

® Curso - Sexologia basica para psicologos/as

Fecha: 10 y 17 de diciembre
Duracion: 8 horas
Ponente: DAa. Victoria Tomas, A-2483
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6. 3. Actividades con la Administracion Publica y otras entidades

® Reunion con responsables de Proteccion Civil. Dria. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y DAa. Re-
beca Roger, Vocal del Area de Psicologia de la Intervencién en Emergencias y Catastrofes. 17 de enero.

® Acto de entrega de diplomas Seminario practico Mediacion. Dfia. Lucia Tomas, Presidenta del
COPPA y DAAa. Eva Duran, Vocal del Area de Mediacion. 22 de enero.

® Reunion sobre Plan Atencion Sinhogarismo del Ayuntamiento de Zaragoza. Dfia. M. Teresa Iran-
70, Vocal del Area de Intervencion Social. 31 de enero.

® Reunién con Decano de la Facultad de CC Sociales y Humanas de la Universidad de Zaragoza.
Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y D. Santiago Boira, Vicepresidente del COPPA. 2 de febrero.

® Reunion con el Jefe del Servicio de Gestion de Penas y Medidas Alternativas de Zaragoza, Se-
cretaria General de Instituciones Penitenciarias. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPAy D. San-
tiago Boira, Vicepresidente del COPPA. 2 de febrero.

® VisitaalIASS, Servicio de Atencion Temprana. Dha. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y D. Santia-
go Boira, Vicepresidente del COPPA. 9 de febrero.

® Comisién Publicidad Sanitaria de Aragén. D. José Antonio Aldaz, Vocal del Area de Psicologia Clini-
cay Sanitaria. 14 de febrero.

® Reunion con miembros Fundacion APE. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 20 de febrero.

® Reunion conrepresentante de MAPFRE. DAa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y Dia. Elisa Go-
mez, Responsable de Junta del Area de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos Huma-
nos. 21de febrero.

® Inauguracion IV Jornada SAPC. Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 22 de febrero.
® Firma convenio colaboracion con AVT. Diia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 26 de febrero.

® Sesion informativa proceso participativo elaboracion Plan de Salud de Aragon 2030. DAa. Lucia
Tomas, Presidenta del COPPA. 27 de febrero.

® Sesion de retorno proceso participativo Ley Infancia y Adolescencia de Aragon. Dna. M. Teresa
Iranzo, Vocal del Area de Intervencién Social. 1 de marzo.

® Reunion con Directora del IAM. DAa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y D. Santiago Boira, Vice-
presidente del COPPA. 6 de marzo.

¢ Sesion informativa sobre nuevo Reglamento de Proteccion de Datos. Dfia. Pilar Sainz Clemente,
Secretaria COPPA y Dha. Paloma Ferreira, Asesora Juridica del COPPA. 13 de marzo.

® Reunidn sobre Plan Atencion Personas Sin Hogar del Ayuntamiento de Zaragoza. Dfa. M. Teresa
Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social. 15 de marzo.

® Observatorio Aragonés de Violencia contra la Mujer. D. Santiago Boira, Vicepresidente del COPPA.
16 de marzo.

® Reunidén sobre Programa Ocupacion de Vivienda del Ayuntamiento de Zaragoza. Dfa. Sara Car-
nicer, A-1946. Coordinadora Grupo Mediacion del COPPA.

® Reunion con Consejero de Sanidad sobre Proyecto Hércules. Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del
COPPA .19 de marzo.

® Sesion informativa proceso participativo elaboracion Plan Prevencion Erradicacion Violencia
Contra Mujer 2018/2021. D. Santiago Boira, Vicepresidente del COPPA. 19 de marzo.

® Conferencia organizada por Observatorio Aragonés de Familia por el Dia Internacional contra
la Discriminacion Racial. Dia. M. Teresa Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social. 19 de marzo.
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* Consejo Aragonés de Servicios Sociales. Df\a. M. Teresa Iranzo, Vocal del Area de Intervencion So-
cial. 20 de marzo.

® Presentacion estudio sobre convivencia escolar en centros educativos de Aragén. Diia. Lucia
Tomas, Presidenta del COPPA. 26 de marzo.

® Acto académico celebracion de San Braulio en Universidad de Zaragoza. Diia. Lucia Tomas, Pre-
sidenta del COPPA. 28 de marzo.

® Desayuno presentacion Forum PASASEF. Dna. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 17 de abril.

® Celebracion 20 aniversario de AAPIPNA. Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 4 de mayo.

® Reunidn preparatoria X aniversario del Grado de psicologia en el Campus de Teruel, con Alca-
desade Teruel y Decano de la Facultad de CC Sociales y Humanas de la Universidad de Zarago-
za. Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 14 de mayo.

® Reunion conrepresentante plataforma Therappi. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 21 de mayo.
® Inauguracion XVIll Jornadas ANPIR. Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 24 de mayo.

® Reunion conrepresentante de AAPIPNA. Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 29 de junio.

® Acto celebracion XXV aniversario IAM. D. Santiago Boira, Vicepresidente COPPA. 4 de julio.

® Reuniéon Comision Intercolegial-UZ fomento de la Mediacion. Dfia. Eva Duran, Vocal del Area de
Mediacion. 5 de julio.

® Consejo Sectorial de Igualdad del Ayuntamiento de Zaragoza. Dfia. Rebeca Roger, Vocal de Junta
Rectora. 10 de julio.

® Apertura curso académico 2018/2019 de la Universidad de Zaragoza. Dfa. Lucia Tomas, Presi-
denta del COPPA. 17 de septiembre.

* Reunién Comisién Intercolegial-UZ fomento de la Mediacion. Dfia. Eva Duran, Vocal del Area de
Mediacién. 20 de septiembre.

¢ Il Congreso Internacional de Innovacion Educativa. DAa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 21y
22 de septiembre.

® Mesa de trabajo del Justicia de Aragon sobre Soledad No Elegida de los Mayores. Dfia. Rosario
Sanz, Vocal del Area de Psicologia del Envejecimiento y la Discapacidad. 21 de septiembre.

® Reunién conresponsables de Proteccion Civil. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 24 de septiembre.

® Presentacion campaia NO es NO, del Ayuntamiento de Zaragoza. D. Juan Novel, Vocal de Junta Rec-
tora. 26 de septiembre.

® Jornada “Mayores solos, un problema social”, de la Federacion de Barrios de Zaragoza. Dia. Ro-
sario Sanz, Vocal del Area de Psicologia del Envejecimiento y la Discapacidad. 1de octubre.

* Jornada “Soledad: Realidad y retos de futuro”, de Atenzia. Dfia. Rosario Sanz, Vocal del Area de
Psicologia del Envejecimiento y la Discapacidad. 4 de octubre.

® Reunion con el Justicia de Aragon. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA 'y D. José Antonio Aldaz,
Vocal del Area de Psicologia Clinica y Sanitaria. 8 de octubre.

® Sesion constitutiva del Observatorio Aragonés por la Convivencia y contra el Acoso Escolar.
Dfa. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 22 de octubre.

® Sesion informativa sobre Plan Municipal para una Ciudadania Diversa e Intercultural. Diia. M.
Teresa Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social. 23 de octubre.
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® Reunidén con Presidente y representantes de la Asociacion Sonrisas de Aragén. Dfa. Lucia To-
mas, Presidenta del COPPA. 25 de octubre.

® Consejo Asesor de Drogodependencias del Gobierno de Aragén. Dfia. M. Teresa Iranzo, Vocal del
Area de Intervencion Social. 30 de octubre.

® Reunion conrepresentantes Fundacion APE. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA. 30 de octubre.

® Reunioén con Director Gerente del SALUD y con Director de Coordinacion Asistencial. Dia. Lucia
Tomés, Presidenta del COPPA y D. José Antonio Aldaz, Vocal del Area de Psicologia Clinica y Sanitaria.
6 de noviembre.

* Presentacion de Alianza Antirrumores. Diia. M. Teresa Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social
y Dfia. Paula Armifianzas, A-2909. 6 de noviembre.

® Consejo Sectorial de Igualdad del Ayuntamiento de Zaragoza. Diia. Rebeca Roger, Vocal de Junta
Rectora. 6 de noviembre.

® Rueda de prensa presentacion Campaifa contra Acoso Escolar. Diia. Lucia Tomas, Presidenta del
COPPA 'y DAa. M. Carmen Casarejos, A-2756. 7 de noviembre.

¢ Acto de Clausura de cursos y expertos en Mediacion de la Universidad de Zaragoza. Dfia. Eva
Duran, Vocal del Area de Mediacion. 7 de noviembre.

® Reunién con Presidenta de la Asociacion Toc Zaragoza. Dia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA.
12 de noviembre.

® Reunion con representantes del Grupo Parlamentario Podemos en Cortes de Aragén. Dia. Lu-
cia Tomas, Presidenta del COPPA y D. José Antonio Aldaz, Vocal del Area de Psicologia Clinica y Sanita-
ria. 15 de noviembre.

® Presentacion Plataforma en Defensa de los Servicios Sociales generales de Aragén. Diia. M. Te-
resa Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social. 16 de noviembre.

® Comisién Publicidad Sanitaria de Aragén. D. José Antonio Aldaz, Vocal del Area de Psicologia Clini-
cay Sanitaria. 21 de noviembre.

® Reunion sobre Unidad de Atencion a Victimas con Discapacidad Intelectual. Diia. Rebeca Roger,
Vocal de Junta Rectora. 23 de noviembre.

® Acto homenaje a victimas de violencia machista del Ayuntamiento de Zaragoza. Dfa. M. Teresa
Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social. 23 de noviembre.

* Jornada "Corresponsabilidad y Estilos Educativos: Antidotos ante Violencias Machistas" de Gobier-
node Aragony Colegios Profesionales. D. Santiago Boira, Vicepresidente del COPPA. 30 de noviembre.
¢ Acto Institucional conmemorativo del 5. aniversario de la Constitucion. Dia. Lucia Tomas, Presi-
denta del COPPA. 5 de diciembre.

® Presentacion en Teruel Campaiia contra Acoso Escolar. Diia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y
D. Santiago Gascon, A-2641.10 de diciembre.

® Inauguracion ampliacion sede del Consejo General de la Psicologia. Dia. Lucia Tomas, Presiden-
ta del COPPA. 13 de diciembre.

® V Jornada de Excelencia e Innovacion en psicologia de Psicofundacion. Dia. Lucia Tomas, Presi-
denta del COPPA. 14 de diciembre.

® Presentacion en Huesca Campaia contra Acoso Escolar. Dria. Lucia Tomas, Presidenta del CO-
PPA, DAa. Rosario Sanz y Dha. Rebeca Roger, Vocales de Junta Rectora. 17 de diciembre.
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® Junta General de la Asociacion de Colegios Profesionales de Aragén. Dia. Lucia Tomas, Presi-
denta del COPPA y DiAa. Paloma Ferreira, Asesora Juridica del COPPA. 18 de diciembre.

* Observatorio de Violencia sobre laMujer. D. Santiago Boira, Vicepresidente del COPPA. 19 de diciembre.

® Comparecencia en las Cortes de Aragon sobre Proyecto de Ley de Modificacion Ley de Infancia
y Adolescencia Aragon. Dria. M. Teresa Iranzo, Vocal del Area de Intervencion Social. 19 de diciembre.

® Mesa Discapacidad y Género del Consejo Sectorial Igualdad del Ayuntamiento de Zaragoza.
Dfa. Sandra Sanchez, A-1951. 21 de diciembre.

® Reunion con estudiante delegado del MPGS de la Universidad de Zaragoza. Dfa. Lucia Tomas,
Presidenta del COPPA. 28 de diciembre.

® Reunion con representante de ISEP. Dfia. Lucia Tomas, Presidenta del COPPA y Dfa. Elisa Gomez,
Tesorera del COPPA. 28 de diciembre.

7. Servicios

7.1. Préstamo de test EOSy TEA

Este servicio se pone en marcha el mes de marzo para facilitar y promover la méxima calidad en
el uso de los test y que los/as colegiados/as conozcan los instrumentos de medida psicologica.
El catdlogo completo, cuyo material se encuentra en la sede colegial, esté disponible para consultar
y solicitar el préstamo en la web. Durante este afio, los/as colegiados/as han realizado mas de 35
solicitudes (5 solicitudes de EOS y mas de 30 solicitudes de TEA).

7.2.Ventade licencias de test CogniFit
La compra de licencias de los test CogniFit se realiza a través de la web desde marzo, en la que se

encuentran las evaluaciones disponibles y las tarifas exclusivas para los/as colegiados/as. Durante
este ano, los/as colegiados/as han adquirido 32 licencias.

7. 3. Ofertas de empleo

Se han recibido un total de 172 ofertas relacionadas con:

® Psicologia Clinica y Sanitaria ® Formacion e imparticion de charlas vy talleres

® Neuropsicologia ® Permisos de conducir, armas y animales peligrosos
® Psicogerontologia ® Consultoria MNP

® Psicologia Infanto-Juvenil ® Discapacidad

¢ Psicopedagogia ® Insercion Laboral
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Ofertas de organismos publicos

Se han recibido 52 ofertas de organismos publicos nacionales:

® BOE n°© 80, Ministerio del Interior

® BOE n° 272, Ministerio de Defensa

® |nstituto Aragonés de Ciencias de la Salud
® BOA n°76. Universidad de Zaragoza

® BOA n° 83, Universidad de Zaragoza

® BOA n°188. Universidad de Zaragoza

® BOA n° 206, Comarca del Campo de Borja

® BOA n© 210, Departamento de Sanidad

Ofertas de entidades privadas

® Mancomunidad Central de Zaragoza

® Licitacion para la Prestacion del Servicio
Asesoria psicoldgica y atencion social y edu-
cativa familiar, Comarca Gudar, Javalambre

® BOP Zaragoza n° 148. Comarca de Campo
de Carifiena

® Universidad de Zaragoza, Departamento de
psicologiay Sociologia

Se han recibido 130 ofertas de las siguientes entidades privadas:

® ASPROVAUT6.S.L.
® Sant Joan de Deu, Terres de Lleida

® Consejo Superior de Expertos Altas Capacidades

® |nstituto Internacional Altas Capacidades
® Escuelas Pias Zaragoza

® Gabinete de psicologia Esther Pérez

® Fundacion APIP-ACAM

® Fundacion Benéfico Social Entaban

® Cruz Roja Espanolay Cruz Roja Zaragoza
® Fundacion Picarral

® Universidad Internacional La Rioja

® Prisma S.A.

® Gabinete CreZe

® Centro Médico Polivalente Huesca

® Asociacion Espafiola contra el Cancer

® Campus Psicologia

® Asociacion Océano Atlantico

® 2013 Renova, S.L.

® Diversia Centro de Psicologos en Utebo
® Fundacié Pere Mata Terres de |'Ebre

¢ Despacho de Logopedia Leticia Anoro

® Centro Médico Utrillas S.L.

® Therapy Chat

® Fundacion Ayda en Accion

® |nstituto de Neurodesarrollo y psicologia
® Asociacion Asperger y TGDS de Aragén
® Pearson Clinical & Talent Assessment

® Arquisocial S.L.

® Fundacion Agustin Serrate

® Plataforma Social Cultural y Empresarial
Escuelay Despensa

® Alejandra Garcia Pueyo Psicologia
® Centro Multidisciplinar Dime Mas
® PSICORIOJAS.C.

® Hospital Santa Clotilde
(Hermanos de San Juan de Dios)

° |TA

® Carla Roman Psicologia

® PO Psychology

® Formacion Consultoria

°* YMCA

® Psicologia Zaragoza

® Centro de psicologia Victoria Martinez
® ORPEA Zaragoza

° PAUMA
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8. Comunicacion

8.1. Nuevas tecnologias

® Se continua utilizando la tecnologia streaming, con el objetivo de conseguir la participacion de co-
legiadas/os de las tres provincias de Aragon, en las reuniones y acciones formativas.

® Se sigue trabajando en la pagina web, en un proceso de mejora continua para facilitar el acceso de
todos los contenidos y creando nuevos apartados para completar la informacion.

® Se estrena el Aula Virtual, mediante la implantacion de la plataforma Moodle, para ofertar telefor-
macion facilitando la inscripcion y el pago a través de la pagina web del COPPA.

® | as circulares se envian a los/as colegiados/as por correo electronico con disefios actualizados a
través de la aplicacion web Mailchimp, realizando seguimiento (hasta un 50% de tasa de apertura)
y monitoreando la participacion. Esta herramienta también se utiliza para la difusion de actividades,
eventos y formacion organizada por el colegio.

® Las redes sociales se administran desde la aplicacion web y mévil Hootsuite para conseguir una
mejor organizacion de los contenidos, planificando y programando las publicaciones.

8.2.Redes sociales
Se mejora la imagen de los perfiles existentes y sus publicaciones, y se crean nuevas cuentas en
Twitter, Google+, Youtube y LinkedIn para potenciar la presencia de la psicologia en la sociedad. En

cuanto a los contenidos, se difunde mas informacién corporativa, actividades puestas en marcha,
dias conmemorativos relacionados con la psicologia y noticias de interés.

El envio de contenido para su difusion por parte de los/as colegiados/as ha sido nulo.

Datos estadisticos mas relevantes

® Facebook ® Twitter (Ultimo trimestre)
Media de publicaciones / dia: 3 Media de publicaciones / dia: 3
Alcance medio / publicacion: 900 Alcance medio / publicacion: 450
Alcance maximo: 3.732 Alcance maximo: 4.584
Seguidores/as: 1.634 Seguidores/as: 485
8. 3. Revista

Aprovechando la celebracion del XlII Encuentro de la Psicologia de Aragon en noviembre, se pu-
blica una propuesta en forma de revista que nace con la esperanza de convertirse en un proyecto
periddico en el que se traten temas de actualidad y en el que se dé voz a los/as colegiados/as de
Aragdn que quieran colaborar en cada numero.

En esta primera edicion de la revista del colegio, se trata el tema elegido para dicho encuentro, con
articulos sobre Ciberbullying, adicciones sociales y tecnologicas, el mal uso de las redes sociales...

Se habilita un apartado en la web para colgar todas la ediciones en formato pdf.
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8.4.Prensa

A mediados de ano se decide tener mas presencia en la sociedad a través de los medios de co-
municacion, dando a conocer la psicologia, la profesion y el colegio. Se incorpora un refuerzo en
el equipo de comunicacién con la colaboracion de una periodista, logrando un mayor alcance y
visibilidad, tanto a nivel local como nacional. Las apariciones en prensa escrita, radio y televisiéon co-
mienzan a ser constantes. De esta forma, se consigue posicionar al colegio como una fuente prin-
cipal de referencia consiguiendo que lo medios se interesen por las campanas de sensibilizacion o
actividades del COPPA.

Se crea un directorio de colegiados/as de diferentes especialidades para dar respuesta a las diver-
sas solicitudes en torno a noticias de actualidad o iniciativas del colegio.

Publicaciones en medios de comunicacion

® Heraldo de Aragon: "Los nifios que dedican demasiado tiempo a la tecnologia tienen mayores ni-
veles de depresién'. 13 de junio.

® Cadena Ser y Onda Aragonesa: Amanda Clinton visita el COPPA. 13y 23 de junio.
® Heraldo de Aragon: 'Los psicologos animan a denunciar los casos de acoso escolar'. 9 de noviembre.
¢ El Periodico de Aragon: 'Los psicologos lanzan un folleto contra el acoso escolar'. 9 de noviembre.

® Cadena Ser, Onda Cero, Radio Nacional de Espaiia, Television Espaiola, Aragon Television y
Cadena COPE: Lanzamiento campafa contra el acoso escolar. 9 de noviembre.

® Heraldo Escolar: ';Qué me pasa? /Por qué no encajo?". 14 de noviembre.

® Heraldo de Aragon, El Periodico de Aragon y Diario del Alto Aragon: Carlos Gutiérrez: "Las redes
sociales son la gestiéon de la vanidad". 17 de noviembre.

® Onda Aragonesay ES Radio Zaragoza: Carlos Gutiérrez en el COPPA. 16 y 23 de noviembre.

® Aragon Television: Entrevista sobre la huella psicolégica que deja un suceso de violencia machista
en ninos/as que quedan huérfanos/as a Diia. Mayte Iranzo, Vocal de Junta del COPPA. 2 de diciembre.

® Heraldo de Aragdn: 'Los jovenes y el sexo: jhace falta més informacion?'. Participacion de DAa.
Carmen Sanisidro, A-0202. 6 de diciembre.

® Onda Cero y Aragon Radio: Entrevista a Dfia. Lucia Tomas, presidenta del COPPA, sobre la campa-
Aa contra el acoso escolar. 10 de diciembre.

® Diariode Teruel: 'Los psicologos dicen que hay que dar mas visibilidad al acoso escolar'. 11 de diciembre.
® Ecode Teruel: Presentada la campana“’No te calles, cuéntalo” contra el acoso escolar. 11 de diciembre.

® Heraldo de Aragon, Heraldo Ocio y El Periodico de Aragon: La campana 'No te calles, jcuéntalo!'
contra el acoso escolar viaja hasta Teruel. 11 de diciembre.

® Aragon Television: Entrevista sobre como influye en nuestras relaciones la adiccion al teléfono mo-
vila D. Julian Pernia, A-1722.12 de diciembre.

® Aragon Radio y Onda Cero: Entrevista a Dfia. Lucia Tomas, presidenta del COPPA, sobre la campa-
Aa contra el acoso escolar. 17 de diciembre.

¢ Diario del Alto Aragén: 'El COPPA conciencia sobre el acoso escolar'. 18 de diciembre.

¢ Heraldo de Aragon: 'Los juguetes no son solo para nifios'. Participacion de Dfia. Patricia Fernandez,
A-2823.21de diciembre.

® Heraldo de Aragon: 'Las actitudes sexistas repuntan entre los adolescentes aragoneses'. Mencién
a D. Santiago Boira, Vicepresidente del COPPA. 26 de diciembre.
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9. Movimientos Colegiales

Altas colegiales
Un total de 105 altas de colegiados/as.

Desglose por tipo de alta

Ultima promocién: 28 Cuota completa: 50
Traslado: 16 Reincorporacion: 11

Desglose por provincia

Zaragoza: 77 Huesca: 19
Teruel: 7 Otras: 2
Bajas colegiales

Un total de 93 bajas de colegiados/as.

Desglose por tipo de baja

Porimpago de cuotas: 11 Baja voluntaria: 60
Por traslado: 11 Por jubilacion: 10
Por defuncién: 1

Desglose por provincia

Zaragoza: 71 Huesca: 11
Teruel: 7 Otras: 4

Total de colegiados/as

A 31de diciembre hay 1.449 colegiados/as.
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10. Informacion economica

10.1. Balance de situacion

Activo

A.Activono corriente . ....... ... .. . 574.154,66€
I. Inmovilizado intangible .. ... 2.546,37€
[I. Inmovilizado material . ... 571.608,29€

ll. Inversiones financieras a largo plazo

B. Activocorriente ... ... ... ... .. . 275.418,29€
[ EXISTENCIAS .. 9.435,81€
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.............. .. ... ... ... .. 32.793,59€
[l. Inversiones financieras a corto pPlazo. . ... 262,54€
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. ................ ... ... ... 232.926,35€
Totalactivo (A+B) ... 849.572,95€

Patrimonio neto y pasivo

A.Patrimonioneto ... ... ... .. .. .. 800.860,49€
AL FONAOS PrOPIOS « oo 800.860,49€
L RESEIVAS .. 807.040,87€
Il. Excedentes de ejercicios anteriores . ............. ... .. -324,50€
. Excedente del ejercicio .. ... . -5.855,88€
A.2.Subvenciones, donaciones y legados recibidos
B.Pasivonocorriente ... ... .. ... ... . 28.298,36€
B.1.Deudasalargo plazo . ... ... . . 28.298,36€
I.Deudas conentidadesdecrédito........ ... . . 28.298,36€
C. Pasivo corriente ......... ... ... ... .. . . 20.414,10€
C.1.Deudas a corto plazo .. ... . 210,35€
I.Otras deudas a corto Plazo . ... 210,35€
C. 2. Acreedores comercialesy otrascuentasapagar. ... ... 20.203,75€
L Proveedores . . 2.600,00€
I Otros acreedores ... .. . . 17.603,75€
Total patrimonio netoy pasivo(A+B+C) ...................................... 849.572,95€
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10. Informacion economica

10. 2. Cuenta de pérdidas y ganancias

A. Excedente del ejercicio

1.Ingresos de la actividad propia. ... 323.377,22€
a. Cuotas de asociados vy afiliados ... .. . 313.141,48€
b. Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio .... 8.936,53€
C. Prestacion de servicio . ... ... 10.235,74€
d. Variacion de existencias . ............ .. . 1165,00€
2. Otros ingresos
3. Gastos de Personal ... ... -87.656,69€
4. Otros gastos de la actividad ... ... .. -231.666,47€
5. Amortizacion del inmovilizado ... ... -21.811,07€
6. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado .................... ... ... ... 2193,00€
A.1.Excedentedelaactividad ............. .. .. .. . .. .. ... ... .. ... -5.462,48€
7. Ingresos fiNanCIeros ... .. .l 99,14€
8. Gastos fiNaNCIerOS ... . -412,69€
A.2.Excedente de las operacionesfinancieras............... ... .. .. ... .. ... .. ... -313,55€
A.3.Excedenteantesdeimpuestos .................. ... -5.776,03€
9. Impuestos sobre benefiCios .. ... -79,85€

A. 4. Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio

Excedentedel ejercicio ....... ... ... ... -5.855,88€
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10. 3. Presupuesto ejercicio 2019

Gastos

Gastos estructurales ........... ... ... .. . 360.500,00€
Gastos comunidad .. ... 4.200,00€
Reparacionesy CONSErVaCION . ... ..o e 10.000,00€
Servicios profesionales . ... .. 39.000,00€
PN SO S 1.500,00€
PrimMas de SegUIO . ... o 2.500,00€
Publicidad, propaganda vy relaciones publicas ................ ... ... ... ... ... 6.800,00€
Gastos lIMPIEzZa ... .. 6.000,00€
GaASTOS COMBO .. e 1.500,00€
FOtOCOPDIAS . . 2.500,00€
ServiCios banCarios .. ... .. 500,00€
SUMINISTIOS . 9.500,00€
Otros gastos dIVEISOS .. ... 10.000,00€
Streaming - Formacion online ... 20.000,00€
Material de oficina ... ... 4.500,00€
Gastos Grupo de trabajo ... ... . 10.500,00€
Grupos COMISIONES Y JUNTAS .. .ot 25.000,00€
GASTOS CUISOS . ..ottt e 10.500,00€
Gastos Representacion CONSEJO .. ...t 6.000,00€
Contribuciones CONSEJO ... ... oo 62.000,00€
Otros tributos IVA no deducible ... 16.000,00€
Sueldos y salarios . ... .. 66.000,00€
S.Socialacargodelaempresa ... ... .. 21.500,00€
INTErESES PreSTAMIO .. oot 2.000,00€
Gastos fINANCIEIOS . ... ... 500,00€
AMOTrtizaCioNes TECNICAS ... ... it e 21.000,00€
Servicio Préstamo Test .. ... .. 1.000,00€

Superavit / Déficit

Total . 360.500,00€
Ingresos

Cuotas Yy SerVviCios . ... ... ... . 336.000,00€
7000 Nuevos/as colegiados/as . ... 9.000,00€
7001 colegiados/as ... .. 325.000,00€
7O50 PrestacioOn SerVICIOS . ... .o 2.000,00€
Actividades ... ... 24.500,00€
7051 CUISOS Y SUDVENCIONES . ... 22.500,00€
7690 INgresos fiNaNCIErOS .. ... 2.000,00€
Total ... 360.500,00€
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